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        1. สรุปการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (รอบ  6  เดือน) 
  1.1  เดือนตุลาคม 2560-31 มีนาคม 2561 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  และรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี ”  และหนังสือสั่งการส าหรับ
รายละเอียดหลักเกณฑ์ในประเด็นต่างๆ จะพิจารณาก าหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่  มท 
0810.3/5797ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผน พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 
2561 - 2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559    ที่ได้ก าหนดรูปแบบในการติดตามและประเมินผลโครงการฯ ได้
ก าหนดรูปแบบตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนดเป็นแนวทางไว้ ซึ่งเป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผล รายละเอียดโครงการและกิจกรรม  
      2. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบลน่าอยู่ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์   มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปีได้แก่ยุทธศาสตร์ ด้านความมั่นคง สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
ยุทธศาสตร์ที่ 1,2,3,4,5 ซึ่งก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  ด าเนินการในเรื่อง ด้านคนสังคม สุขภาพของ
ประชาชน ด้านการศึกษาทุกระดับ ด้านเศรษฐกิจ การส่งเสริมอาชีพ การเกษตรส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน  
พร้อมการอนุรักษ์ส่งเสริมรักษาสิ่งแวดล้อม ในชุมชน และโครงสร้างพ้ืนฐาน   ทั้งการปกครอง ซึ่งสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนกลาง และจังหวัดปราจีนบุรี ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า จังหวัดเป็นฐานการ
ผลิตอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และฐานการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย  เป็นแหล่ง และการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอุดมสมบูรณ์ ชุมชนสังคม เข้มแข็ง เป็นศูนย์กลางการแพทย์แผนไทย และพัฒนา
สมุนไพรสู่มาตรฐานสากล   ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งโพธิ์  สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตาม ยุทธศาสตร์ที่ 1,2,3,4,5 
    2.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  
       1) องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า 

       “  ทุ่งโพธิ์เมืองน่าอยู่เชิดชูคุณธรรม น าการศึกษา   พัฒนาสู่ AEC ตามแนวเศรษฐกิจพอพียง ” 
 ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านการพัฒนาต าบลทุ่งโพธิ์ให้น่า
อยู่ และเห็นได้  จากการก าหนดยุทธศาสตร์ที่ 1,2,3,4,5, โดยก าหนดโครงการที่เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ต่างๆใน
ปีงบประมาณ2561 จ านวน  77  ปรากฏในแผนงาน  นั้น  
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3.โครงการตามแผนพัฒนาสี่ปี(พ.ศ.2561-2564) 

ยุทธศาสตร์ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี
ได้รับอนุมัติงบประมาณ ที่ไม่ได้รับอนุมัติ

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ  

  จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ  

จ านวนเงิน จ านวน 
โครงการ 

จ านวน  
เงิน 

1.ด้านคนและสังคมการศึกษาศาสนา
วัฒนธรรม สาธารณสุข และกีฬา 
 1 แผนงานสาธารณสุข 
  1.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
นันทนาการ  
  1.3 แผนงานการศึกษา 
  1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์/งบกลาง 
  1.5แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
  1.6. แผนงานรักษาความสงบภายใน/ 
งบกลาง 
    เงินอุดหนุนหน่วยงานอ่ืนๆ                                                             
1.1 แผนงานสาธารณสุข 
  1.2 แผนงานการศึกษา 
  1.3 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ  /สร้างความเข็มเข็มชุมชน/งบ
กลาง 
 1.4 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

42 
  
  
  
  

31,478,508 
  
  

- 14,616,804  52 
  
  
  
    

16,861,704     
  
     
    
     

2. การพัฒนาด้านการพัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 
   2.1แผนงานการเคหะและชุมชน  
   2.2 แผนงานการเกษตร 
เงนิอุดหนุนหน่วยงานอ่ืนๆ                                                             
  2.1แผนงานการเคหะและชุมชน 

16 115,798,500 
 

2 110,568,80
0 

14 5,220,700 

) ยุทธศาส        3. ด้านเศรษฐกิจ และการบริการ 
 3.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
3.2  แผนงานสร้างความ เข็มแข็ งของ
ชุมชน/การเกษตร 

4 960,000 
 

- 850,000 4 110,000 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.1  แผนงานการเกษตร 

6 470,000 
 

4 410,000 2 60,000 

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการบริหาร
ภาครัฐและธรรมาภิบาล 
.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 5.2 แผนงานพาณิชย ์
 5.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป   /แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป(คลัง)    /แผนงานเคหะ
และชุมชน   /  แผนงานการศึกษา    

9 3,008,000 
 

- - 18 24,22,600 

รวม  77 151,715,008 6 126,445,604 90 22,252,404 
หมายเหตุ  โครงก+ารที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนาฯ  77 โครงการ ตั้งไวต้ามแผนด าเนินการ 90  โครงการเนื่องเป็นโครงการย่อย เช่น 
งบประมาณที่อุดหนุน สปสช.  และว้สดตุ่างๆ ฯลฯ ตั้งไว้จ านวน 1 โครงการ แต่ด าเนินการจริง(โครงการย่อยมากกว่า) 
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3.1 .สรุปโครงการตามแผนพัฒนาสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)เฉพาะปีงบประมาณ 2561 ไตรมาสที่1-2ระหว่างเดือนตุลาคม 
2560 ถึงเดือน มีนาคม 2561 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน   
โครงการข้อบัญญัตริวม 
เงินนอกงบประมาณ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ ยังไม่ได้
ด าเนินการ/
อยู่ระหว่าง

ด าเนิน 
จ านวน
โครงการ  

จ านวนเงิน จ านวน 
โครงการ 

จ านวน    
(บาท) 

1 .ด้ า น ค น แ ล ะ
สั งคมการศึกษา
ศาสนาวัฒนธรรม 
สาธารณสุข และ
กีฬา 
  
  
   
 

.1 แผนงานสาธารณสุข 
  1.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมนนัทนาการ  
  1.3 แผนงานการศึกษา 
  1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์/งบกลาง 
  1.5แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
  1.6. แผนงานรักษาความสงบภายใน/ 
งบกลาง 
    เงินอุดหนุนหน่วยงานอื่นๆ                                                             
1.1 แผนงานสาธารณสุข 
  1.2 แผนงานการศึกษา 
  1.3 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ  /สร้างความเข็มเข็มชุมชน/งบ
กลาง 
 1.4 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 52 
  
  
  
    

16,861,704     
  
     
    
     

21  
  
  
  
    

10,017,826  
  
     
    
     

      31 

2. การพัฒนาด้าน
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

   2.1แผนงานการเคหะและชุมชน  
   2.2 แผนงานการเกษตร 
เงินอุดหนุนหน่วยงานอืน่ๆ                                                             
  2.1แผนงานการเคหะและชุมชน 

14 5,220,700  1  3,880,269.50   13 

) ยุทธศาส        3. ด้าน
เศรษฐกิจ 

                     และการบริการ 
  

3.1 แผนงานสร้างความเขม็แข็งของชุมชน 
3.2  แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน/
การเกษตร 

4 110,000 -   -  4 

4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน 
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

4.1  แผนงานการเกษตร 
 
 

2 60,000 -   -  2 

5. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการ
บริหารภาครัฐ
และธรรมาภิบาล 
 

5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 5.2 แผนงานพาณิชย ์
 5.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป   /แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป(คลัง)    /แผนงานเคหะ
และชุมชน   /  แผนงานการศึกษา                                                                                                                                                                                                   

18  24,22,600 1  112,475     17 

รวม 90  22,252,404 23 10,518,570.  67 
บทสรุป                              ที่มา : แผนการด าเนินงาน 

1.ในปีงบประมาณ 2561 องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  มีโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ2561-2564) จ านวน   
77  โครงการ  ได้รับการอนุมัติงบประมาณ 77  โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  

2.ในปีงบประมาณ 2561 องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  มีโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)จ านวน 
0  โครงการ  ไมไ่ด้รับการอนุมัติงบประมาณ  0  โครงการ คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

3. ในปีงบประมาณ  2561  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ ได้ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ แล้วเสร็จตามก าหนดระยะเวลาตาม 
แผนการด าเนินงานในรอบระยะเวลา  6 เดือนแรก (1 ตุลาคม  2560  - 31 มีนาคม 2561) จ านวน 23 โครงการ คิดเป็นร้อยละ   29.87   
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ผลการวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล 
4. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้ ร้อยละของ 

คะแนนเต็ม 
1ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 95 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14 93 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 65 100 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (10) 10 100 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 100 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 10 100 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5 100 
    3.5 กลยุทธ์ (5) 5 100 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 5 100 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 5 100 
    3.8 แผนงาน (5) 5 100 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 100 
    3.10ผลผลิต/โครงการ (5) 5 100 

รวม 100 98 98 
 

    1) พบว่าประเด็นที่ 3 ได้คะแนนสูงสุด 65 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นที่ 3 
และคิดเป็นร้อยละ 66.32 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เพราะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ในส่วนของประเด็น
ยุทธศาสตร์ มีรายละเอียดครอบคลุม และครบถ้วนทุกประเด็น 
  2) พบว่าประเด็นที่ 2  ได้คะแนนต่ าสุด 14 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93 ของคะแนนในประเด็นที่ 2 และ
คิดเป็นร้อยละ 20.58 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เพราะเพราะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ในส่วนของ
การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพยังไม่ครอบคลุมเพียงพอ    
        3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนน รวม100 คะแนน  ผ่านตามหลักเกณฑ์ ร้อยละ 98. คะแนน  ผ่าน
เกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 คะแนน 
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4.1  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ ร้อยละของ 

คะแนนเต็ม 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9 90 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 100 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 10 100 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 10 100 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 60 91.66 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4 80 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4 80 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง 
       งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) 5 100 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 5 100 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
        เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) 5 100 

   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 5 100 
   5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 100 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 5 100 

   5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4 80 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 100 
   5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่ 
          คาดว่าจะได้รับ 

(5) 4 80 

   5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4 80 
รวม ๑๐๐ 94 94 

       2.1) พบว่าประเด็นที่ 5 ได้คะแนนสูงสุด 60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.66 ของคะแนนในประเด็นที่ 5   และคิด
เป็นร้อยละ 63.82 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เพราะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ในส่วนของโครงการพัฒนามี
รายละเอียดที่ครอบคลุม ครบถ้วนทุกประเด็น 
   2.2) พบว่าประเด็นท่ี 5.1,5.2,5.11,5.12, ได้คะแนนต่ าสุด 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในประเด็นที่ 
4 และคิดเป็นร้อยละ  4.25 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

              2.3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคะแนน รวม100 คะแนน  ผ่านตามหลักเกณฑ์ ร้อยละ 94. คะแนน  ผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80 คะแนน 
        2. 4). การติดตามสรุปผลการพัฒนาในภาพรวม เพื่อวัดผลในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  โดยองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  โดยมติคณะกรรมการติดและประเมินผลแผน ได้วิเคราะห์ขบวนการ การปฏิบัติงาน รายละเอียดปรากฏ
ตามตารางที่แนบมานี้  โดยสรุป ตั้งแต่เมื่อตุลาคม 2560 เดือนมีนาคม 2561  โดยโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาสี่ปี 
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เฉพาะปี 2561  จ านวน 77 และได้น าไปบรรจุไว้ในแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2561  รายละเอียดโครงการปรากฏ
ตามแบบประเมินสรุปโครงการ 
 
5.สรุปผล ข้องสังเกตและข้อเสนอแนะ 

           5.1.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 ตามระเบียบทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่นพ.ศ.2548 ( ฉบับที่2 ) พ. ศ 2559  และหนังสือสั่งการส าหรับรายละเอียดหลักเกณฑ์ในประเด็นต่างๆ 
จะพิจารณาก าหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/5797ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผน พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559     

  5.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ มียุทธศาสตร์ทั้งสิ้น 5 ยุทธศาสตร์  ดังนี้  
     ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านคนสังคมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 
     ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
     ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการบริการ    
     ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                   ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาด้านการบริหารภาครัฐและธรรมาภิบาล 

       ซึ่งยุทธศาสตร์ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ นั้น องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  ได้ยึดเป็นแนวทางการ
พัฒนาของต าบลทุ่งโพธิ์  โดยให้ความส าคัญทุกยุทธศาสตร์ แต่จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์  มีแผนงาน/โครงการ  จากความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ให้ความเห็นว่า ควรมีแผนงาน/โครงการหรือกิจกรรม ให้ครอบคลุมทุก
ยุทธศาสตร์ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานที่ตอบสนองต่อประชาชนในต าบลทุ่งโพธิ์  
 6. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  

                       6.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเห็นว่าจ านวนของ 
 โครงการในแผนฯ มีมากไม่สอดคล้องกับประมาณท่ีได้รับ เนื่องจากประชาชนมีปัญหาความ  ต้องการมากจึง
เห็นควรให้หน่วยงานราชการหรือเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง กับการจัดท าแผนสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับ
ประชาชนในการวิเคราะห์และแยกแยะปัญหาความต้องการเพ่ือให้การความต้องการเ พ่ือให้การจัดท าแผน
สอดคล้องกับงบประมาณ  
    6.2 น าโครงการที่เกินขีดความสามารถขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ ไปประสานกับ
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการต่อไป 

 6.3 พัฒนาและส่งเสริมความรู้ให้กับบุคลากร เช่น ฝึกอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์
ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ 

   6.4 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์อย่างต่อเนื่อง  
  6.5 จัดให้มีการประชุมชี้แจง หรือท าการซักซ้อมท าความเข้าใจของกระบวนการท างานร่วมกัน 
ระหว่างหน่วยงานและผู้น าชุมชน 

 6.6 ควรก าหนดโครงการตามแผนพัฒนา เฉพาะที่จะด าเนินการเท่านั้น ส่วนโครงการที่ไม่พร้อมที่จะ 
ด าเนินการหรือมีความจ าเป็นเร่งด่วนน้อยกว่า ไม่ควรน ามาก าหนดไว้ในห้วงของปีงบประมาณที่ด าเนินการ 
ซึ่งอาจน าไปก าหนดไว้ในปีต่อไป เว้นแต่เป็นโครงการที่จ าเป็นและรองบประมาณเพ่ือด าเนินการ 

6.7 การน าโครงการ/กิจกรรมไปสู่การปฏิบัติ ควรให้กระจายให้ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์โดยจะเห็น 
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ได้ว่า ในบางยุทธศาสตร์ไม่มีการน าโครงการ/กิจกรรมไปสู่การปฏิบัติเลย ทั้งนี้ ในการพิจารณาก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาควรก าหนดยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับปัญหาความต้องการของท้องถิ่นและสภาพ
พ้ืนที่ของท้องถิ่นด้วย 

6.8 ควรริเริ่มโครงการพัฒนาใหม่ๆ หรือนวัตกรรมใหม่ๆ ที่เหมาะสมกับท้องถิ่น โครงการใดที่ 
ประเมินผลแล้ว เห็นว่าควรแก้ไข ปรับปรุง หรือยกเลิก ก็ควรด าเนินการ 

6.9. ผลผลิตหรือเป้าหมายของโครงการ ควรมีความชัดเจนเพ่ือให้การด าเนินโครงการเป็นไปตาม
ทิศทางท่ีก าหนด 

6.10 การด าเนินโครงการ/กิจกรรมหน่วยด าเนินการที่รับผิดชอบเบื้องต้นควรมีการประเมินโครงการ  
เพ่ือให้ทราบถึงผลส าเร็จของโครงการว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้หรือไม่ อย่างไร รวมทั้งจะได้ทราบถึง
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานเพ่ือน ามาปรับปรุงแก้ไข พัฒนารูปแบบให้เหมาะสมในการด าเนินการ
และวางแผนพัฒนาต่อไป 

6.11. การด าเนินโครงการหรือกิจกรรม ควรมีการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงาน เพ่ือ
ประหยัดเวลาและงบประมาณในการบริหารจัดการ 

6.12 การติดตามและประเมินผลของหน่วยงาน  ด าเนินการที่รับผิดชอบเบื้องต้นขาดความต่อเนื่อง
และไม่ได้น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน 

        7.  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลการพิจารณา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
        7.1  แผนในการจัดท าพัฒนาสี่ปี  ครั้งต่อไปควรมีการบางแผนรวบรวมข้อมูลปัญหาในพ้ืนที่ให้
ครอบคลุมทุกด้านเพ่ือน ามาวิเคราะห์ปัญหาและก าหนดวิสัยทัศน์และยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาต าบลให้
สอดคล้องกับปัญหาในพื้นที่จริงทั้งนี้ภายใต้พ้ืนฐานนโยบายแห่งรัฐและยุทธศาสตร์การพัฒนา ประเทศ                                   

                                
......................................................................................... 


