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สวนท่ี  1 
บทนํา 

      

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย ไมเหมือนกัน 
แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and 
Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน ขาราชการ พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง 
สมาชิกสภาทองถิ่น ผูนําฝายปกครองทองท่ี และประชาชน สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตาม
แผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการ
บริหารสวนตําบลทุงโพธิ์จึงเปนการติดตามผลที่ใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์
หรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินที่ไดกําหนดไวหรือไม รวมทั้งงบประมาณ
ในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ตรวจสอบ ดูวา
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลา ที่กําหนดไว
หรือไมอยางไร 
 3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหาอุปสรรค
อะไรบาง ทั้งในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 
และขั้นตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
 4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงานตาม
ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม ทําใหทราบและกําหนดทิศ
ทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) รอบปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ปลัด/รองปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรขององคการบริหาร
สวนตําบลทุงโพธิ์ สภาพพ้ืนที่และผูมีสวนเก่ียวของเพื่อนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความ
สอดคลองกับสภาพพ้ืนแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์
 บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณคา
ในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับใหมั่นเพ่ือ
รอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ใหเกิด
ประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูก
คนพบเพื่อให เกิดการพัฒนาองคกรปกครองสวนทอง ถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งสงผลให เกิด
กระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดําเนินการไปแลววาสิ่งใดควร
ดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนา
ทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี ้
 1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ซึ่งจะชวยตอบสนอง
ภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรบัปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกําหนดไว 
 3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์
 4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์
 5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสํานัก/กอง ทุกระดับของ
องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ท่ีจะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชนในในเขตพื้นที่
รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิห์รือสังคมสวนรวมมากที่สุด 
 6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงาน ตามแผนงาน/
โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2548 และ
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น    
มีอํานาจหนาที่ ดังนี้ (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการ (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวย
ปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 1.การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
 1) สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 3 คน  
 2) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน   
 3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่นายกองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิค์ัดเลือก   จํานวน 2 คน  
 4) หัวหนาสวนการบริหารที่คดัเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคณุวุฒิที่นายกองคการบริหารสวนตําบล
ทุงโพธิ์คัดเลือก จํานวน 2 คน  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ตองดําเนินการ
ใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี ้
 1. ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น โดยการกําหนด
กรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์
 2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่กําหนด         
โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
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 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอนายกองคการ
บริหารสวนตําบลทุงโพธิ์เพ่ือดําเนินการตอไป 
 2.การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ไดกําหนดการ
แบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหาร
สวนตําบลทุงโพธิ์ ดังนี ้
 2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตรและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามีวัตถุประสงคหลักอะไร 
มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) ถากําหนดไวแลวมีความ
ชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม  เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนําผลไปใช
ประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคอือะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตาม
ผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลที่ไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและ
ขอบเขตในการติดตาม 
 2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก ขอ 2.1        
มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล เวลาที่
เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่งสวนใหญจะเปนแบบ
สัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
 2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและขั้นตอนที่ได
กําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถ่ินไวดีและได
ขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบขั้นต่ําตามที่กําหนดไว
ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไว แตละโครงการตาม
ตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย   คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ีองคการบริหารสวน
ตําบลทุงโพธิ ์
 2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตามแบบที่กําหนดไว
ตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ไดตามความ
เหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิค
ซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนที่คาดวาจะไดรับจาก

การติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2  และสวนที่ 3   
 2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ตอนายกองคการบริหารสวนตําบล
ทุงโพธิ์  เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์เสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น โดย
ดําเนินการอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหาร
ทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 



 
๔ 

 2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนําเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจากคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  หรือผูเก่ียวของหรือผูมีอํานาจในสํานัก    
กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทําโดยตรง
หรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอนายกองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์
 3. การรายงานผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอง ถ่ิน ตามขอ 29(3) และขอ 30 (5) ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ใหดําเนินการอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป โดยใหคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 

 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
  

 
 ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตําบลทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน    
นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน นับตั้งแต
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
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สวนท่ี 2 
การติดตามและประเมินผล 

แผนยุทธศาสตร วิสัยทัศน จุดมุงหมาย และแนวทางการพัฒนา 
1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  เปนแผนยุทธศาสตรที่กําหนดระยะเวลา 5 ป

(พ.ศ. 2561 – 2565)  ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ที่กําหนด
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์   ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจและ
จุดมุงหมาย เพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติแผนการบริหาร
ราชการแผนดินยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  และแผนชุมชนตําบลทุงโพธิ์ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบรหิารสวนตําบลทุงโพธิ ์ประกอบดวย 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 
ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน   
ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ    
ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานการบริหารภาครัฐและธรรมาภิบาล 
2.พนัธกิจประกอบดวย 
พันธกิจที่ 1  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  การสาธารณสุข  การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน  การนันทนาการ  และสงเสริมกิจกรรมการกีฬา  การปองกันบรรเทาสาธารณภัย  จัด
สวัสดิการและสังคมสงเคราะห 

พันธกิจที่ 2   พัฒนาเมืองนาอยู  โครงสรางพื้นฐาน  พัฒนาการคมนาคม  ไฟฟาสาธารณะ  การระบายน้ํา  
การผังเมือง  การปรับปรุงไฟฟาสาธารณะ  ขยายเขตไฟฟา สาธารณูปโภคและสาธารณูปการตาง ๆ 

พันธกิจที่ 3  พัฒนาสงเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได  การสงเสริมการตลาดและชุมชน 
สินคาพ้ืนเมือง  สนับสนุนระบบเศรษฐกิจชุมชน  การแทรกแซงราคาพืชผล  สนับสนุนกลุมอาชีพตาง ๆ และการจัดตั้ง
กลุมท่ีเปนธรรม  สามารถพ่ึงตนเองไดพัฒนาฟนฟูแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคและเพ่ือการเกษตรใหกับประชาชน 

พันธกิจที่ 4  พัฒนาอนุรักษ  การปองกันการทําลาย  การบําบัด และการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมชุมชนมีการบริหารจัดการบํารุงรักษาสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือใหเกิดความ
นาอยูและมีความยั่งยืน 

พันธกิจที่ 5  องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ บริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและจัดใหบริการ 
แกประชาชน และเสริมสรางใหประชาชนมีความรู  ความเขาใจ  การมีสวนรวมในกิจการการเมือง การบริหารอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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3. เปาประสงครวม  
 หมายถึงสภาพในอนาคต หรือระดับผลการดําเนินงานที่ตองการใหบรรลุเปาประสงคคือจุดหมายปลายทาง 
ซึ่งชี้นําการปฏิบัติงาน 
 1. ประชาชนมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้นมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินชุมชนเขมแข็ง 
 2. ใหประชาชนไดรับบริการสาธารณะที่มีคุณภาพ / ปลอดภัย ทั่วถึงทั้ง 7 หมูบาน 
 3. สงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน   สรางรายได  แกไขปญหาความยากจน คนวางงาน พรอมทั้ง
สนับสนุนกลุมอาชีพตาง ๆ ในชุมชนสงเสริมศูนยเศรษฐกิจชุมชนพอเพียงระดับตําบล สงเสริมการตลาดใน และนอก
ชุมชน ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง    

4.สงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษและแหลงเรียนรู ทองเท่ียววิถีชวีิตชุมชนพอเพียง ศูนยการ 
เรียนรูสรางจิตสํานึกใหกับประชาชนใหรัก  หวงแหน  ตระหนักและเห็นความในการรักทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมตลอดจนจัดใหมีการปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติและการสงเสริมการปลูกปาตนน้ํา สนับสนุน
สงเสริมกิจกรรม  อาสาสมัครทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ทสม. การสงเสริมการบริหารจัดการปาชุมชน 

5. สงเสริมกิจการความรูความเขาใจเกี่ยวกับงานดําเนินภารกิจตางๆของอบต.และการบริหารการปกครอง
ตาม ระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 
4. แนวทางการพัฒนาทองถิ่นตามยุทธศาสตร ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคนสังคมการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมสาธารณสุขและการกีฬา 
1. สงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนจัดกิจกรรมนันทนาการสงเสริมกิจกรรมการควบคุมและปองกัน

โรคติดตอ 
2. สงเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็กเยาวชนและประชาชนทั่วไปทั้งในระบบและนอกระบบ การพัฒนา

หลักสูตรทองถิ่น การสงเสริมสนับสนุนศูนยเยาวชนตําบลการสงเสริมสนับสนุนศูนยการเรียนรูชุมชนใหสอดคลองกับ
วิถีชีวิตชุมชนรวมทั้งสงเสริมประเพณีอันดีงามกิจการศาสนาสนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ิน 

3. สนับสนุน  สงเสริม  สังคมอยูเย็นเปนสุข  คือ ประชาชนมีคุณธรรม  นําความรู  รูเทาทันโลก ครอบครัว
อบอุนชุมชนเขมแข็ง มีภูมิคุมกันทางสังคม  เกิดความสมดุลและยั่งยืนโดยการจัดโครงการศูนยคณุธรรม 

4. การจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะหตั้งแตเกิดจนตายแบบครบวงจรดวยระบบสวัสดิการชุมชนตําบลทุง
โพธิ ์

5. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนสภาองคกรชุมชนสงเสริมการจัดเวทีประชาคมการจัดประชุมสัมมนา
เพ่ือยกระดับความคิดเห็น 

6. การบริหารจัดการศูนยประสานงานปองกัน และควบคุมโรคพรอมท้ังการแกไขปญหายาเสพติดและ
อบายมุขอื่นๆรวมกับภาคีเครือขาย 

7. การจัดการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 2 พัฒนาระบบการแพทยฉุกเฉิน (EMS) โดยพัฒนามาตรฐาน
ศูนยแจงเหตุและจัดใหมีหนวยรับสงผูปวยระดับโซนทุกโซนสามารถ 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
1. การพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนนสะพานทอระบายน้ําใหไดมาตรฐาน ฯ 
2. การพัฒนาสนับสนุนใหมีการปรับปรุง ไฟฟาสาธารณะขยายเขตไฟฟา/ระบบไฟฟาอุปโภคและเพ่ือ

การเกษตร 
3. การพัฒนา จัดใหมีแหลงน้ําพัฒนา ปรับปรุง และบํารุงรักษาหรือซอมแซม แหลงน้ําเพ่ือการ 

บริโภค อุปโภคและเพ่ือการเกษตร และสงเสริมใหมีแหลงเก็บน้ํากักน้ําไวใชในยามขาดแคลนเพื่อใหมีน้ําอุปโภคบริโภค
และการเกษตรอยางเพียงพอง การบริหารจดัการน้ําใหมีคุณภาพดีเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
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ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ  
1. การพัฒนาสงเสริมการประกอบอาชีพพัฒนาฝมือแรงงานสรางงานเพ่ิมรายไดแกไขปญหาความยากจนคน

วางงานพรอมทั้งสนับสนุนกลุมอาชีพตางๆละสงเสริมการศูนยเศรษฐกิจพอเพียงใหพึงพาตนเองไดสรางชุมชนเขมแข็ง 
และสงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหประชาชนยึดหลักปฏิบัติสรางภูมิคุมกันใหกับประชาชน สนับสนุนการเกษตร
แบบผสมผสาน เกษตรอินทรียใหประชาชน 

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
1. การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรและ

สิ่งแวดลอม 
2. สงเสริม สนับสนุน รณรงคใหประชาชนมีสวนรวมในการเฝาระวังและจัดการดูแลและจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติตลอดจนการปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงามตามธรรมชาติสงเสริมการบริหารจัดการมลพิษเพื่อรักษา
สิ่งแวดลอมสรางจิตสํานึกใหกับประชาชนใหรัก หวงแหน ตระหนักและเห็นความในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาดานการบริหารภาครัฐและธรรมาภิบาล 
1. สงเสริมกิจการความรูความเขาใจเก่ียวกับงานดําเนินภารกิจตางๆของอบต. และการบริหารการปกครอง

ตามระบอบประชาธิปไตย 
2. พัฒนาบุคลากรทั้งพนักงานสวนตําบลสมาชิกสภาอบต. ผูบริหารทองถิ่นผูชวยผูบริหารทองถ่ินใหมี

คุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  
3. พัฒนารายไดโดยการปรับปรุงแหลงรายไดวิธีการหารายไดรวมทั้งระบบจัดเก็บภาษี  
4. จัดหาพัฒนาและปรับปรุงการบริหารงานเครื่องมือเครื่องใชและสถานท่ีปฏิบัติงานใหเพียงพอมี

ประสิทธิภาพจัดใหบริการแกประชาชนโดยจัดการใหบริการทั้งในและนอกสํานักงานรวมทั้งการอํานวยความสะดวก
แกผูมาติดตองานตางๆ 
5.วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์  

องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพ่ือเปนสภาพการณในอุดมคติ ซึ่งเปน
จุดมุงหมายและความคาดหวังที่จะใหเกิดขึ้นหรือบรรลุผลในอนาคตขางหนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ เปน
องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง ที่มีประชากรสวนใหญพักอาศัยอยูหนาแนนประกอบอาชีพการเกษตรเปนหลัก 
ไดกําหนดวิสัยทัศน ดังนี ้

      “  ทุงโพธิ์เมืองนาอยูเชิดชคูุณธรรม นําการศึกษา   พัฒนาสู AEC ตามแนวเศรษฐกิจพอพียง ” 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน คะแนนท่ีได 

รอยละของ 

คะแนนเต็ม 
1. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 19 95 

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 14 93 

3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 64 98.46 

    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (10) (10) 100 

    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (10) (10) 100 

    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) (10) 100 

    3.4 วิสัยทัศน (5) (5) 100 

    3.5 กลยุทธ (5) (5) 100 

    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) (5) 100 

    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) (5) 100 

    3.8 แผนงาน (5) (5) 100 

    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (5) 100 

    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) (4) 80 

รวม 100 97 97 

  1) พบวาประเด็นที่ 3 ไดคะแนน 64 คะแนน จากคะแนนเต็ม 65  ซึ่งคดิเปนรอยละ 98.46 ที่เปนเชนนั้น/
เหตุผล เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของประเด็นยุทธศาสตร มีรายละเอียด
ครอบคลุม และครบถวนทุกประเด็น 

  2) พบวาประเด็นที่ 2  ไดคะแนนต่ําสุด 14 คะแนน คิดเปนรอยละ 93 ของคะแนน  ท่ีเปนเชนนั้น/เหตุผล 
เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพยังไม
ครอบคลุมเพียงพอ    

  3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน คะแนนรวม 100 คะแนนโดยตองผานเกณฑไมนอยกวารอยละ  80 คะแนน ซึ่งองคการ
บริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ มีคะแนนรอยละ 97 จึงผานตามหลักเกณฑทีกํ่าหนด 
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1.2.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได รอยละของคะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 9 90 
2. การประเมินผลการนําแผนพฒันาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 100 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 10 100 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 10 100 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 56 93.33 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4 80 
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 5 100 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง  
         งบประมาณไดถูกตอง 

(5) 5 100 

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 5 100 
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ 
       แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(5) 5 100 

   5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) 5 100 
   5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 5 100 
   5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให  
        ประเทศชาตมิั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 5 100 

   5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4 80 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 100 
   5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและ 
           ผลที่คาดวาจะไดรับ 

(5) 4 80 

   5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 4 80 
รวม ๑๐๐ 95 95 

 2.1) พบวาประเด็นที่ 2,3,4 ไดคะแนนสูงสุด 10 คะแนน คิดเปนรอยละ 100 ของคะแนน ที่เปนเชนนั้น/
เหตุผล เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของโครงการพัฒนามีรายละเอียดที่
ครอบคลุม ครบถวนทุกประเด็น 
 2.2) พบวาประเด็นที่ 5.1,5.11,5.12, ไดคะแนนต่ําสุด 4 คะแนน คิดเปนรอยละ 80  
 2.3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นคะแนน รวม 100 คะแนน  ผานตามหลักเกณฑ รอยละ 95 คะแนน  ผานเกณฑไม
นอยกวารอยละ  80 คะแนน 

2.4) การติดตามสรุปผลการพัฒนาในภาพรวม เพ่ือวัดผลในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  โดยองคการ 
บริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  โดยมติคณะกรรมการติดและประเมินผลแผน ไดวิเคราะหขบวนการ การปฏิบัติงาน 
รายละเอียดปรากฏตามตารางท่ีแนบมานี้   
 
 
 
 



 
๑๐ 

1.2 โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   
อบต.ทุงโพธิ์ ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําปพ.ศ. 2565 จํานวน 78 โครงการ งบประมาณ 26,215,816 บาท ไดดังนี้  
ยุทธศาสตร โครงการตามขอบัญญตั ิ โครงการที่จายขาดเงินสะสม 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 
1.การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 

35 19,181,416 - - 

2.การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 30 5,981,000 - - 

3.การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ 1 20,000 - - 

4.การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5 170,000 - - 

5.การพัฒนาดานการบริหารภาครฐัและ 
ธรรมาภิบาล 

7 863,400 - - 

รวม 78 26,215,816 0 0 

 
สรุปโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เฉพาะปงบประมาณ 2565 
   

ยุทธศาสตร จํานวน
โครงการ

ตาม
ขอบัญญัต ิ

โครงการที่มีการกอหนี้ผูกพนั/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการที่มีการเบิกจาย
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาดานคน สังคม 
การศึกษา ศาสนา วฒันธรรม 
สาธารณสุข และการกีฬา 

35 24 17,085,089.88 24 16,794,230.36 

2.การพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

30 
29 5,896,200.00 

17 3,005,700.00 

3.การพัฒนาดานเศรษฐกิจและ
การบริการ 

1 - - - - 

4.การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5 3 69,195.00 3 69,195.00 

5.การพัฒนาดานการบริหาร
ภาครัฐและธรรมาภิบาล 

7 6 507,741.08 6 503,967.08 

รวม 78 62 23,558,225.96 50 20,373,092.44 

 
บทสรุป 
 1. ในปงบประมาณ 2565 องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  มีโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) จํานวน 192  โครงการ  ไดรับการอนุมัติงบประมาณ 78  โครงการ  คิดเปนรอยละ 40.62 
 2. ในปงบประมาณ  2565  องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ไดดําเนินกิจกรรมตาง ๆ แลวเสร็จตามกําหนด
ระยะเวลาตามแผนการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ 2565  จํานวน  50  โครงการ คิดเปนรอยละ 64.10



 ๑๑ 

                     

สวนท่ี 3 
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

    1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประเด็นพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 

1ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20  20 

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20  19 

3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60  58 

    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (10)  10 

    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (10)  10 

    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10)  10 

    3.4 วิสัยทัศน (5)  5 

    3.5 กลยุทธ (5)  5 

    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5)  4 

    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5)  5 

    3.8 แผนงาน (5)  5 

    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5)  5 

รวม 100  98 

 1) พบวาประเด็นที่ 1  ไดคะแนนสูงสุด 20 คะแนน คิดเปนรอยละ 100 ของคะแนน ที่เปนเชนนั้น/
เหตุผล เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของประเด็นยุทธศาสตร มีรายละเอียด
ครอบคลุม และครบถวนทุกประเด็น 
 2) พบวาประเด็นที่ 2  ไดคะแนนต่ําสุด 20 คะแนน คิดเปนรอยละ  85 ของคะแนน ที่เปนเชนนั้น/
เหตุผล เพราะเพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของการวิเคราะหสภาวการณและ
ศักยภาพยังไมครอบคลุมเพียงพอ    
 3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น คะแนน รวม 100 คะแนน  ผานตามหลักเกณฑ รอยละ 98 คะแนน  ผานเกณฑไม
นอยกวารอยละ  80 คะแนน 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๒ 

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นป 2565
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 10  
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  10 
3. การประเมินผลการนําแผนพฒันาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคณุภาพ 10  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10  10 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60  58 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4 
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 5 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง 
         งบประมาณไดถูกตอง 

(5) 5 

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 5 
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา 
          เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(5) 5 

   5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) 5 
   5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 5 
   5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ 
         มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 5 

   5.9  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 5 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
   5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่ 
           คาดวาจะไดรับ 

(5) 4 

   5.12  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 5 
รวม 100 98 

 2.1) พบวาประเด็นที่ 1,2,3,4,   ไดคะแนน 10 คะแนน คิดเปนรอยละ 100 ของคะแนนในประเด็นที่    
ที่เปนเชนนั้น/เหตุผล เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินป (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของโครงการพัฒนามี
รายละเอียดท่ีครอบคลุม ครบถวนทุกประเด็น 
 2.2) พบวาประเด็นที่ 5 ขอ5.1,5.11 ไดคะแนนต่ําสุด 4 คะแนน คิดเปนรอยละ 80 ของคะแนน
 2.3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินคะแนน รวม 100 คะแนน  ผานตามหลักเกณฑ รอยละ 98 คะแนน  ผานเกณฑไม
นอยกวารอยละ  80 คะแนน2.4) การติดตามสรุปผลการพัฒนาในภาพรวม เพ่ือวัดผลในเชิงปริมาณ และเชิง
คุณภาพ  โดยองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  โดยมติคณะกรรมการติดและประเมินผลแผน ไดวิเคราะหขบวนการ 
การปฏิบัติงาน รายละเอียดปรากฏตามตารางท่ีแนบมานี้  โดยสรุป ตั้งแตเม่ือตุลาคม 2564 ถึงกันยายน 2565   
โดยโครงการทีบ่รรจุไวในแผนพัฒนาป เฉพาะป 2565  รายละเอียดโครงการปรากฏตามแบบประเมินสรุปโครงการ 

 
 
 



 ๑๓ 

1.2 แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 
คําชี้แจง : เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยจะทํา

การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
_____________________________________________________________________________ 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น           องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์    
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการดําเนินงาน ไมมีการ

ดําเนินงาน 
สวนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
3.  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนที่  2  การจัดทําแผนการาพัฒนาทองถิ่น   
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล   
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน     
9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาทองถ่ิน 

  

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ        
ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   
14. มีการกําหนดยทุธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (ความถ่ี : ปละ 1 ครั้ง)   
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1.3 แบบท่ี 2 แบบตดิตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คําชี้แจง : แบบที่ 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยกําหนดการติดตามและประเมินผลตาม
ปงบประมาณ เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือน ตุลาคม – กันยายน ปถัดไป หรือ รายไตรมาส 
  อบต.ทุงโพธิ์ ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5  ป (พ.ศ. 2561 - 2565)   ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่  โดยได
กําหนดโครงการที่จะดําเนินการตามแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565)  ซึ่งแบงตามยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาดานคน 
สังคม การศกึษา ศาสนา 
วัฒนธรรม สาธารณสุข 
และการกีฬา 

49 18,056,504 64 20,308,404 74 23,790,900 72 22,460,900 76 23,160,900 

2.การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

25 12,380,000 52 24,640,000 85 45,820,000 75 46,100,000 82 50,510,000 

3.การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการบริการ 

4 750,000 4 750,000 4 800,000 3 700,000 4 860,000 

4.การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8 670,000 8 620,000 9 1,160,000 9 1,160,000 11 1,250,000 

5.การพัฒนาดานการ
บริหารภาครัฐและ 
ธรรมาภิบาล 

15 2,658,000 15 2,646,400 17 2,803,400 17 2,623,400 19 2,783,400 

รวม 101 34,514,504 143 48,964,804 189 74,374,300 176 73,044,300 192 78,564,300 

 
   การจัดทํางบประมาณ 

อบต.ทุงโพธิ์ ไดประกาศใชขอบญัญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ
รายจาย จํานวน 78 โครงการ งบประมาณ 25,215,816 บาท และโครงการที่จายขาดงบประมาณเงินสะสม 
จํานวน  - โครงการ งบประมาณ - บาท สามารถจําแนกตามยทุธศาสตร ไดดังนี้  

ยุทธศาสตร 
โครงการตามขอบัญญตั ิ โครงการที่จายขาดเงินสะสม 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
สาธารณสุข และการกีฬา 

35 19,180,416 - - 

2.การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 30 5,981,000 - - 

3.การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ 1 20,000 - - 

4.การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 5 170,000 - - 

5.การพัฒนาดานการบริหารภาครฐัและธรรมาภิบาล 7 863,400 - - 

รวม 78 26,215,816 0 0 
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณ อบต.ทุงโพธิ์ มีดังนี้ 
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1 
โครงการปองกันและควบคุม
โรคไขเลือดออก หมูที ่1 -7 

30,000 สํานักปลดั  
เพ่ือรณรงคการปองกันและ
ควบคุมการระบาดของโรค
ไขเลือดออกภายในตําบล 

กิจกรรมรณรงคปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก 

2 โครงการรณรงคควบคุมและ
ปองกันโรคพิษสุนัขบา หมูที ่
1 -7 

60,000 สํานักปลดั  
เพ่ือรณรงคการปองกันและ
ควบคุมการระบาดของโรค
พิษสุนัขบาภายในตําบล 

กิจกรรมรณรงคปองกันควบคุมโรคพิษสุนัขบา
รวมทั้งคาจางสํารวจสุนัข แมว ในพื้นท่ี 

3 โครงการปองกันและระงับ
โรคตดิตอหรือโรคอุบตัใิหม 
หมูที่ 1-7 

150,000 สํานักปลดั  
เพ่ือปองกันและควบคุมการ
ระบาดตางๆที่จะเกิดข้ึนใหม 

กิจกรรมควบคุมโรคตางๆควบคุมการระบาด
ตางๆที่จะเกิดข้ึนใหมในเขตเปาหมายท่ี
รับผิดชอบ 

4 เงินสมทบสนับสนุน
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพตําบลทุงโพธิ ์

160,900 สํานักปลดั เพ่ือใหการดําเนินงาน
ของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพมีประสิทธิภาพ
และดูแลสุขภาพของ
ประชาชนในตําบลข้ัน
พ้ืนฐานได 

อุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบล
ทุงโพธิ์ไมนอยกวารอยละ 50 

5 โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน 

20,0000 กองการศึกษาฯ เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน
ภายในโรงเรียนบาน
คลองตาหมื่นใหมีความ
นาอยู 

โรงเรียนบานคลองตาหมื่น 

6 โครงการฝกอบรมจัดตั้ง
ชุด ปฎิบัติจิตอาสาภัย
พิบัติ 

40,000 สํานักปลดั เพ่ือเปนผูชวยเจา
พนักงานในการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ในพ้ืนที่ 

ผูเขารับการอบรมจิตอาสาภัย พิบัติ
จํานวน 50 คน 

7 โครงการสงเสริม
สนับสนุนการแขงขัน
กีฬาตานยาเสพติด
ภายในตําบล 

250,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือใหเยาวชนและ
ประชาชนรูจักใชเวลา
วางใหเกิดประโยชน 
หางไกล ยาเสพติดใน
ชุมชน 

โครงการจัดการแขงขันกีฬา ตานยาเสพ
ติดของเด็ก เยาวชนและประชาชนใน
ตําบล และอุปกรณสําหรับการแขงขัน
กีฬา 

8 
โครงการสงนักกีฬาเขารวม
แขงขันกับหนวยงานอ่ืนๆ 

30,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงนักกีฬาเขารวม
แขงกับหนวยงานอื่น
สรางความสามัคคี
ระหวางองคกร 

จัดสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกับหนวยงาน
ตางๆ 
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ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา (ตอ) 

 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

9 โครงการสงเสริมการจัด
งานรัฐพิธี กิจกรรมวัน
สําคัญของไทย 

150,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือเปนการสงเสริม
อนุรักษประเพณี 
วัฒนธรรม วันสําคัญทาง
ศาสนา งานรัฐพิธีใหคง
อยูและเปนท่ีรูจัก
แพรหลายสืบไป 

-กิจกรรมวันคลายวันสวรรคต ร.9วันที่ 
13 ธ.ค.พระบรมชนกาธิเบศ มหาภูมิพลฯ 
-กิจกรรมวันคลายเฉลิมพระชนนมพรรษา 
ร.9 วันที่ 5 ธ.ค.พระบรมชนกาธิเบศ 
มหาภูมิพลฯ -กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ ร.10 28ก.ค. -กิจกรรมจัด
งานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจาสุทิดาฯวันที่ 3 มิ.ย. -กิจกรรมวัน
แมแหงชาติ 12 ส.ค.สมเด็จพระนางเจา
สิริกิตตืฯ -กิจกรรม วันสําคัญอ่ืน ฯลฯ 

10 โครงการสงเสริม 
กิจกรรมวันสําคัญทาง
ศาสนา ศิลปะประเพณี 
วฒันธรรมทองถ่ิน 

150,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือเปนคาใชจายในการ
ดําเนินกิจกรรมวันสําคัญ
ทางศาสนา ศิลปะ
ประเพณี วัฒนธรรม
ทองถิ่น 

-กิจกรรมอุปสมบทบวชฤดูรอน -กิจกรรม
แหเทียนเขาพรรษา -กิจกรรมประเพณีวัน
สงกรานต -กิจกรรมลอยกระทง -กิจกรรม
อบรมคุณธรรมจริยธรรม -กิจกรรม
สงเสริมประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน 

11 โครงการสนับสนุน
พัฒนาการทองเที่ยวหรือ
สงเสริมกิจกรรมการ
ทองเท่ียว ตางๆ 

10,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม
การสงเสริมการ
ทองเท่ียวตางๆ 

สนับสนุนกิจกรรมการสงเสริมการ
ทองเท่ียว เชน ประชาสัมพันธ 

12 โครงการสงเสริม
สนับสนุนเสริมสราง
พัฒนาการ การเรียนรู
ของเด็กเล็ก 

30,0000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมพัฒนาการ 
การเรียนรูของเด็กเล็กให
เติบโตสมบูรณ สมวัย 

จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการ การเรียนรู
ของเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็กทัง้ 4 
แหง 

13 โครงการจัดซื้ออาหาร
เสริม(นม) สําหรับ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. ใน
พ้ืนที่ และศูนยพัฒนา
เด็กเล็กในความ
รับผิดชอบของอบต.ทุง
โพธิ์ ทั้ง 4 แหง 

1,782,066 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือใหเด็กเล็กไดรับ
สารอาหารครบ 5 หมู
และมีการเจริญเติบโต
อยางสมวัย 

อาหารเสริม(นม) 3.1 ร.ร.และศพด. 
ชุมชนบานทุงโพธิ์ 3.2 ร.ร.และศพด.บาน
ทุงแฝก 3.3 ร.ร.และศพด. บานคลองตา
หมื่น 3.4 ร.ร.และศพด.สหกรณนิคมฯ 

14 โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันสําหรับ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. ใน
เขตพ้ืนที่ตําบลทุงโพธิ์ 4 
แหง 

3,360,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือใหเด็กและเยาวชน
ไดรับอาหารที่มีคุณภาพ
และไดรับสารอาหารที่
ครบถวน 

อุดหนุนอาหารกลางวัน 2.1 ร.ร.ชุมชน
บานทุงโพธิ์ 2.2 ร.รบานทุงแฝก 2.3 ร.ร.
บานคลองตาหมื่น 2.4 ร.ร.สหกรณนิคมฯ 
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ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา (ตอ) 
 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

15 โครงการสนับสนุน 
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,022,850 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือจัดหาสื่อการเรียน
การสอนใหกับศพด.ฯท้ัง
4 ศูนย 2.เพ่ือจัดหา
อาหารกลางวันใหกับ
ศพด.4 ศนูย 3.เพ่ือการ
พัฒนาครูใหมีความรู
ความสามารถในการ
พัฒนาเด็กเล็ก 4.เพ่ือ
การพัฒนาเด็กเล็กศพด.
ทั้ง 4 ศูนยสําหรับเด็ก
ปฐมวัย (3-5ป) 

คาจัดหาสื่อการเรียนการสอน(รายหัว)
ใหกับศพด.ทั้ง 4 ศูนยฯอัตรา 1,700 
บาท/คน,,คคาใชจายการจัดการศึกษา
ของ ศพด.ทั้ง 4 ศูนย สําหรับเด็กปฐมวัย 
(อายุ 3-5 ป) จํานวน 120 คนาพัฒนา
การศกึษาครูผูดูแลเด็ก ในความ
รับผิดชอบของอบต.ทั้ง 4 แหง คนละ 
2,000 บาท จํานวน 2 คน,คาจัดหา
อาหารกลางวันใหกับศพด.ท้ัง 4 ศูนย
อัตราคนละ 20 บาทจํานวน 120 คน 
จํานวน 254 วัน,/ป จํานวน 120 คน 

16 โครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแหงชาติ 

100,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

สงเสริมใหเด็กไดแสดง
ความสามารถและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู มี
พัฒนาสมบูรณ สมวัย 

จัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติวันเด็ก
แหงชาติใหเด็กและเยาวชนตําบลทุงโพธิ ์

17 โครงการแขงขันกีฬา
ตานภัยยาเสพติดใน
โรงเรียน 

30,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน
และคณะครูผูปกครอง
เขารวมกิจกรรมการ
แขงขันกีฬาตานยาเสพ
ติดรวมกัน 

อุดหนุนร.ร.สหกรณนิคม เพ่ือดําเนิน
โครงการแขงขันกีฬาตานภัยยาเสพติดใน
โรงเรียน 

18 โครงการแกไขปญหา
ดานสังคมในพ้ืนที่ ตําบล
ทุงโพธิ์ 

20,000 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือรณรงคใหความรูแก
ประชาชนไดตระหนัก
และเฝาระวังปญหา
สังคมดานตางๆในพ้ืนที่
ตําบล 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูเก่ียวกับปญหา
ดานอาชญากรรมดานตางๆแกประชาชน
ในพ้ืนที่ เชน ดานสังคมยาเสพติด 

19 โครงการ อบต. ทุงโพธิ์ 
ออกหนวยเคลื่อนที่
บริการประชาชน 

20,000 สํานักปลดั เพ่ือรับฟงปญหาและ
ขอเสนอแนะและ
ใหบริการประชาชนนอก
พ้ืนที่กับหนวยงานอื่นๆท่ี
เก่ียวของ 

กิจกรรมออกหนวยเคลื่อนที่บริการ
ประชาชน และรับฟงความคิดเห็น
รับทราบปญหาของประชาชน กับ
หนวยงานอื่นๆที่เก่ียวของ 

20 โครงการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิในพื้นที่ตาม
นโยบายรัฐบาล 

20,000 สํานักปลดั เพ่ือสงเสริมหรือสนับสนุน
กิจกรรมในการปองกันและ
แกไขปญหาการระบาดของ
ยาเสพตดิในตําบล 

กิจกรรมรณรงค/ ปองกัน/อบรมใหความรู 
เก่ียวกับปญหายาเสพติดใหกับกลุมเสี่ยงในพื้นที่
จํานวน 100 คน 
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ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา (ตอ) 
 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

21 โครงการตลาดประชารัฐ
ทองถ่ินสุขใจ 

20,000 สํานักปลดั เพ่ือสงเสริมใหเกษตรกรมี
สถานที่จําหนายสินคาสราง
รายไดในชุมชน 

จัดหาสถานที่จาํหนายสินคาและปรับปรุงลาน
คาตลาดผลไมหนาอบต.หลังเกาเปนสถานที่
จําหนายสินคาของตําบล 

22 โครงการสงเสริมกิจกรรม
สภาเด็กและเยาวชนใน
ตําบลทุงโพธิ ์

20,000 สํานักปลดั เพ่ือสงเสริมเด็กเยาวชนใน
ตําบลไดมีกจิกรรมในการ
แสดงออกที่เหมาะสมอยาง
สรางสรรค 

กิจกรรมอบรมใหความรูศึกษาดูงาน พัฒนา
ศักยภาพคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชน
ตําบลทุงโพธิ ์

23 โครงการสนับสนุนการ
ดําเนินการของศูนยปองกัน
และและบรรเทาสาธารณภัย
ตําบลทุงโพธิ ์

30,000 สํานักปลดั เพ่ือสนับสนุนการ
ดําเนินงานของศูนยอปพร.
ตําบลในเตรียมความพรอม
ในการปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยไดอยางทัน
เหตุการณ  

-กิจกรรมอบรมจัดตั้งอปพร.ใหความรูแกดาน
ปองกันภัยตางๆ  
-กิจกรรมอบรมทบทวนอปพร.ใหความรูแกดาน
ปองกันภัยตางๆ  
- จัดหาวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนสําหรบัการ
บริหารงานศูนยปองกันฯ 

24 โครงการสนับสนุนการ
ดําเนนิการของหนวยบริการ
ทางการแพทยฉุกเฉิน (หนึ่ง
ตําบล หนึ่งทีมกูชีพกูภัย)  
( OTOS 1669) 

20,000 สํานักปลดั เพ่ือชวยเหลือและ
ประสานงานกับหนวยงานที่
เก่ียวของ 

-กิจกรรมฝกซอมตามแผนปองกันหลักสตูร
ฉุกเฉิน( หนึ่งตําบลหนึ่งทีมกูชีพกูภัย) กับภาคี
เครือขาย  
-กิจกรรมบริหารงานหนวยบริการทางการแพทย
ฉุกเฉิน  
-จัดซื้ออุปกรณ เครื่องมือ ชุดปฏิบัติหนาที ่

25 โครงการปองกันและอํานวย
ความสะดวกทางถนนเพ่ือ
ลดอุบัตเิหตุ ชวงเทศกาล
สําคัญ 

100,000 สํานักปลดั เพื่อการอํานวยความสะดวก
การจราจรปองกันอุบัติเหตุ
ใหกับประชาชนในชวง
เทศกาลสาํคัญ 

ตั้งจุดอํานวยความสะดวกทางจราจรในชวง
เทศกาลสาํคัญ เชน เทศกาลปใหม เทศกาล
สงกรานตและดานชุมชนจํานวน 2 จุด คือ จุด
หลัก บานทุงโพธิ์และจดุรอง บานคลองตาหมื่น 

26 โครงการอบรมใหความรู
แกอาสาสมัครปองกันไฟ
ปา/รักษปาชุมชน 

30,000 สํานักปลดั เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม
ปองกันไฟปาตามภารกิจ
ถานโอนใหอปท. 

จัดกิจกรรมดานการปองกันไฟปาตาม
ภารกิจถานโอนใหแกอาสาสมัครปองกัน
ไฟปาในตําบล 

27 โครงการจายเงินสงเคราะห
เบ้ียยังชีพชวยเหลือผูสูงอายุ 

8,818,800 สํานักปลดั เพ่ือเปนการลดภาระ
คาใชจายในการดํารงชีพ
ของครอบครัวใหสามารถอยู
ไดตามสมควร 

ผูสูงอายุท่ีขึ้นทะเบยีนขอรับกับตําบลทุงโพธิ ์

28 โครงการจายเงิน
สงเคราะหเบ้ียยังชีพ
ชวยเหลือผูพิการ 
 

2,464,800 
 

สํานักปลดั เพ่ือเปนการลดภาร
คาใชจายในการดํารงชีพ
ของครอบครัวผูพิการให
สามารถอยูไดตาม
สมควร 
 

ผูพิการท่ีขึ้นทะเบียนขอรับกับตําบลทุง
โพธิ ์
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ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

29 โครงการจายเงิน
สงเคราะหเบ้ียยังชีพ
ชวยเหลือผูปวยเอดส 
 

96,000 สํานักปลดั เพ่ือเปนการลดภาร
คาใชจายในการดํารงชีพ
ของครอบครัว ผูปวย
เอดสใหสามารถอยูได
ตามสมควร 
 

ผูปวยเอดสที่ขึ้นทะเบียนขอรับกับตําบล
ทุงโพธิ์ 
 

30 โครงการคาใชจายในการ
แกไขปญหาเก่ียวกับการ
จัดการจราจร 
 

30,000 สํานักปลดั เพ่ือเปนคาใชจายในการ
จัดการจราจรท่ี
ประชาชนไดรับโดยตรง 
เชน ทาสี ตีเสน กรวย
จราจร ฯลฯ 
 

การจัดการจราจรท่ีประชาชนไดรับ
โดยตรง เชน ทาสี ตีเสน กรวยจราจร 
ฯลฯในตําบล 
 

31 โครงการสงเสริมการ
ออกกําลังกายและ
พัฒนาศักยภาพการเลน
กีฬาในโรงเรียน 
 

40,000 กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน
ไดออกกําลังกายและ
พัฒนาศักยภาพการเลน
กีฬาใหมีทักษะมาก
ยิ่งข้ึน 
 

จํานวนนักเรียนโรงเรียนชุมชนบานทุงโพธิ์ 
 

32 โครงการเฝาระวัง
ปองกันและควบคุม
โรคติดตอไวรัสโคโรนา 
2019 
 

15,000 กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือใหนักเรียนไดรับการ
สงเสริมและใหความรู
คําแนะนําในการดูแลเฝา
ระวังปองกันตนเองเรื่อง
โรคตดิตอไวรัสโคโรนา 
2019 
 

อุดหนุนโรงเรียนบานคลองตาหม่ืนและ
โรงเรียนบานทุงแฝก 
 

33 โครงการรณรงค
ประชาชนรวมใจคัดแยก
ขยะในครัวเรือน 
 

25,000 สํานักปลดั เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมการมี
สวนรวมของชุมชนใน
การคดัแยกขยะ 

จัดกิจกรรมรณรงค การมีสวนรวมในการ
คัดแยกขยะในตําบล เชน กิจกรรมรณรงค 
อบรมใหความรู สรางจุดสาธิตดานการคัด
แยกขยะ ฯลฯ 

34 โครงการจัดเวทีประชุม
ประชาคมเก่ียวกับการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

20,000 สํานักปลดั เพ่ือสนับสนุนการมีสวน
รวมของประชาชนใน
การแสดงความคิดเห็น
เพ่ือพัฒนาชุมชนและ
นําไปใชในการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

จัดเวทีประชุมประชาคมเพื่อใหประชาชน
มีสวนรวมในการเสนอปญหาและความ
ตองการ 
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ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา (ตอ) 
 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

35 โครงการตําบลทุงโพธิ์นา
อยู ปลอดเชื้อไวรัสโคโร
นา (covid-19) 

15,000 สํานักปลดั สงเสริมและพัฒนา
สิ่งแวดลอมบริเวณท่ีทํา
การอบต.ทุงโพธิ์และ
พ้ืนที่ตางๆภายในตําบล
ทุงโพธิ์ ใหมีความสะอาด 
ถูกสุขลักษณะ และเปน
การปองกันการติดตอ
ของโรคติดเชื้อไวรัส โค
โรนา 2019 (COVID-
19) 
 

จัดกิจกรรมทําความสะอาดและพัฒนา
สิ่งแวดลอมบริเวณท่ีทําการอบต.ทุงโพธิ์
และพื้นที่ตางๆภายในตําบลทุงโพธิ ์
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยบานสวน หมูที่ 2 

300,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่ดี 
สะดวก ปลอดภัย ได
มาตรฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กวาง 4 เมตร ยาว 200 เมตร หนา 
0.15 เมตร ตามแบบที่ อบต.กําหนด 
 

2 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
บานนายสมใจ หมูที่ 5 
บานคลองเตย 

240,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่ดี 
สะดวก ปลอดภัย ได
มาตรฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กวาง 4 เมตร ยาว 1,000 เมตร หนา 
0.15 เมตร พรอมลูกรังไหลทาง ตาม
แบบที่ อบต.กําหนด 

3 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ทางซอย 2 (เชื่อมทาง
เดิม) หมูที่ 7 

432,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่ดี 
สะดวก ปลอดภัย ได
มาตรฐาน 

กอสรางถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก ชวงที่ 
1 กวาง 5.00 ม. ยาว 25 ม.หนา 0.15 
ม. หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 125 ตร.ม. 
ชวงท่ี 2 กวาง 5.00 ม. ยาว 126 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 
630 ตร.ม. ตามแบบที่อบต.กําหนด 

4 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ทางซอย 3 หมูที่ 7 

144,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่ดี 
สะดวก ปลอดภัย ได
มาตรฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กวาง 4 เมตร ยาว 200 เมตร หนา 
0.15 เมตร ตามแบบที่ อบต.กําหนด 
 

5 โครงการตอเติม และ
ปรับปรุงศนูยพัฒนาเด็ก
เล็กในความรับผิดชอบ
ของอบต.ทั้ง 4 ศูนย 

100,000 กองชาง เพ่ือตอเติมและปรับปรุง 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี
ความมั่นคงแข็งแรง 
ปลอดภัย 

ตอเติม /ปรับปรุง/ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
ความรับผิดชอบของอบต.ทั้ง 4 ศูนย 
 

6 โครงการปรับปรุงบอ
กําจัดขยะของอบต.ทุง
โพธิ ์
 

150,000 กองชาง เพ่ือใหการบริหารจัดการ
ขยะของตําบลมี
ประสิทธิภาพ 
 

ปรับปรุงปรับปรุงบอกําจัดขยะของอบต.
ทุงโพธิ์ 
 

7 โครงการปรับปรุงอาคาร
สถานที่และปายบริเวณ
ดานหนาที่ทําการ อบต.
ทุงโพธิ์ 

30,000 กองชาง เพ่ือใหอาคารสถานที่มี
ความเหมาะสมในการ
ใหบริการประชาชนที่มา
ติดตอราชการ 

ปรับปรุงพ้ืนที่บริเวณดานหนาที่ทําการ 
อบต.ทุงโพธิ์โดยปูกระเบื้องทับพื้น
คอนกรีตและปรับปรุงปายหนาที่ทําการ 
อบต.ทุงโพธิ์ 

8 โครงการวางทอ ระบาย
น้ําบริเวณหนา อบต.ทุง
โพธิ ์
 

120,000 กองชาง เพ่ือใหมีการระบายน้ําได
สะดวกน้ําไมทวมขัง 
 

วางทอระบายน้ําดานหนาอบต.ทุงโพธิ ์
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน (ตอ) 

 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

9 โครงการปรับปรุงพ้ืนที่
พรอมลงดินลูกรังบริเวณ
รอบ สระน้ําดานหลัง 
อบต.ทุงโพธิ์ 
 

130,000 กองชาง เพ่ือปรับปรุงพ้ืนที่พรอม 
ลงดินลูกรังบริเวณรอบ
สระน้ําดานหลัง อบต. 
ทุงโพธิ์ ใหเกิดความ
สะดวกตอการใชน้ํา 

ปรับปรุงพ้ืนที่พรอมลงดินลูกรังบริเวณ
รอบสระน้ําดานหลัง อบต.ทุงโพธิ์  
 

10 โครงการปรับปรุงพ้ืนที่
พรอมลงดินลูกรังบริเวณ
พ้ืนที่ ปกปกตาม
โครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช(อพ.สธ.)
อบต.ทุงโพธิ์ 

150,000 กองชาง เพ่ือปรับปรุงพ้ืนที่บริเวณ
พ้ืนที่ปกปกตามโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืช
(อพ.สธ.) อบต.ทุงโพธิ์ ให
สะดวกตอการปฏิบัติงาน 

ปรับปรุงพ้ืนที่พรอมลงดินลูกรังบริเวณ
พ้ืนที่ปกปกตามโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช(อพ.สธ.) อบต.ทุงโพธิ์ 
 

11 โครงการกอสรางหลังคา
โรงจอดรถที่ทําการ 
อบต.ทุงโพธิ์ 
 

340,000 กองชาง เพ่ือบริการประชาชน
ที่มาติดตอราชการ ใหมีที่
จอดรถอยางเพียงพอและ
เปนระเบียบ 

กอสรางหลังคาโรงจอดรถท่ีทําการ อบต.
ทุงโพธิ์ รายละเอียดตามแบบ อบต.ทุงโพธิ์ 
กําหนด 
 

12 โครงการปรับปรุงปาย
ประชาสัมพันธ อบต.ทุง
โพธิ ์
 

70,000 กองชาง เพ่ือเผยแพรขอมูล
ขาวสาร บทบาทภารกิจ
หนาที่ของ อบต.ทุงโพธิ์ 
ใหประชาชนไดทราบ
อยางทั่วถึงและถูกตอง 

ปรับปรุงปายประชาสัมพันธ ของอบต.ทุง
โพธิ์ ตามแบบ อบต.ทุงโพธิ์ กําหนด 
 

13 โครงการตอเติมหลังคา 
หองรับรองพรอมเท
คอนกรีต อบต.ทุงโพธิ ์
 

100,000 กองชาง เพ่ือบริการประชาชน
ที่มาติดตอราชการใหมี
สถานที่เหมาะสมและ
เพียงพอตอการบริการ 

ตอเติมหลังคา หองรับรองพรอมเท
คอนกรีต ตามแบบที่ อบต.ทุงโพธิ์ 
กําหนด 
 

14 โครงการปรับปรุงหองน้ํา
สาธารณะบริเวณ
ดานหลังรานคา
เศรษฐกิจชุมชนบานทุง
โพธิ ์
 

60,000 กองชาง เพ่ือปรับปรุงหองน้ํา
สาธารณะบริเวณ
สํานักงาน อบต.ทุงโพธิ์ 
หลังเกา ใหมีสภาพ
เหมาะสมในการบริการ
ประชาชน 

ปรับปรุงหองน้ําสาธารณะบริเวณ
สํานักงาน อบต. ทุงโพธิ์ หลังเกา ตาม
แบบที่ อบต.ทุงโพธิ์ กําหนด 
 

15 โครงการถมดินปรับพ้ืนที่
บริเวณดาน หลัง
สํานักงาน อบต.ทุงโพธิ์ 
 

250,000 กองชาง เพ่ือถมดินปรับพื้นที่
บริเวณดานหลัง
สํานักงาน อบต.ทุงโพธิ์ 
สําหรับรองรับการ
กอสรางบานพักพนักงาน
สวนตําบล 

เพ่ือถมดินปรับพื้นที่บริเวณดานหลัง
สํานักงาน อบต. ทุงโพธิ์ ตามแบบที่ อบต. 
ทุงโพธิ์ กําหนด 
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน (ตอ) 
 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

16 โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมูบาน หมูที่ 1 
บานแหลมไผ 

81,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนไดมีน้ํา
ใชอุปโภคบริโภคที่
สะอาดและทั่วถึง 

ลางถังกรองน้ําและเปลี่ยนกรวดทรายถัง
กรองระบบประปา หมูที่ 1 บาน แหลมไผ 
 

17 โครงการปรับปรุงระบบ
เสียงตามสาย หมูที่ 4 
บานคลองตาหมื่น 

50,000 กองชาง เพ่ือประชาสัมพันธ
ขาวสารตางๆให
ประชาชนทราบ 

ปรับปรุงซอมแซมระบบเสียงตามสาย หมู
ที่ 4 ตามแบบที่อบต.กําหนด 
 

18 โครงการกอสรางศาลา
พักริมทาง หมูที่ 4 บาน
คลองตาหมื่น 

150,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมีศาลา
พักริมทางภายในชุมชน 

กอสรางศาลาพักริมทาง หมูที่ 4 
รายละเอียดตามแบบที่อบต.กําหนด 
 

19 โครงการปรับปรุงทอ
ระบายน้ําบริเวณแยก
บานนายทองใบ หมูที่ 4 
บานคลองตาหมื่น 

250,000 กองชาง เพ่ือใหมีการระบายน้ําได
สะดวกและน้ําไมทวมขัง 
 

ปรับปรุงทอระบายน้ํา บริเวณสี่แยกบาน
นาย ทองใบ หมูที่ 4 บานคลองตาหมื่น 
ตามแบบที่ อบต. ทุงโพธิ์กําหนด 
 

20 โครงการติดตั้งระบบ
ไฟฟาโซลาเซลลภายใน
หมูบานคลองตาหมื่น 
หมูที่ 4 

200,000 กองชาง เพ่ือใหแสงสวางในพ้ืนที่
ตําบลทุงโพธิ์มีความ
ปลอดภัยในการสัญจร 
 

ติดตั้งไฟฟาแสงสวางรายทางระบบโซลา
เซลล บริเวณจุดเสี่ยงภายในหมูที่ 4 

21 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
เชื่อมอาคาร อปพร. 
อบต.ทุงโพธิ์ 

200,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่มี
ผิวจราจรท่ีดีสะดวก
ปลอดภัยไดมาตรฐาน 

ตอเติมหลังคาหองรับรองพรอมเท
คอนกรีต ตามแบบที่ อบต.ทุงโพธิ์ 
กําหนด 
 

22 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ทางบานคลองดินแดง 
(ตอสายเดิม) หมูท่ี 5 
บานคลองเตย 

300,000 กองชาง เพ่ือปรับปรุงถนนดนิลูกรัง
โดยลเพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมทีม่ี
ผิวจราจรท่ีดีสะดวก
ปลอดภัยไดมาตรฐาน 
 งหินคลุกพรอมวางทอ ค.
ส.ล. บานนิคมสหกรณ หมู
ที่ 7 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 5 
เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ตามแบบที่ อบต.กําหนด 
  

23 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ทางบานคลองตาหมื่น
นอย ตอสายเดิม หมูท่ี 
6 บานคลองปลาดุกลาย 
 

350,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่มี
ผิวจราจรท่ีดีสะดวก
ปลอดภัยไดมาตรฐาน 
 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 5 
เมตร ยาว 116 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ตามแบบที่ อบต.กําหนด 
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพืน้ฐาน (ตอ) 
 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

24 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ทางคลองยาทัมใจ (ตอ
สายเดิม) หมูที่ 3 

450,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่มี
ผิวจราจรท่ีดีสะดวก
ปลอดภัยไดมาตรฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 4 
เมตร ยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ตามแบบที่อบต.กําหนด 
 

25 โครงการกอสรางราง
ระบายน้ํา (รางยูพรอม
ฝาปด) สายทางบานนาย
ชาย มณีสุข หมูที่ 2 
บานทุงโพธิ์ 

500,000 กองชาง เพ่ือใหมีการระบายน้ําได
สะดวกน้ําไมทวมขัง 
 

กอสรางรางยูระบายน้ํา (รางยูพรอมฝา
ปด) ความยาว 200 เมตร สายทางบาน 
นายชาย มณีสุข หมูที่ 2 บานทุงโพธิ์ ตาม
แบบที่ อบต.กําหนด 
 

26 โครงการปรับปรุงถนน
ดินลูกรังโดยลงหินคลุก 
พรอมวางทอระบายน้ํา 
สายทางบานนางเพ็ญ 
จําปาพันธ หมูที่ 7 บาน
นิคมสหกรณ 
 

74,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่มี
ผิวจราจรท่ีดีสะดวก
ปลอดภัยไดมาตรฐาน 
 

ปรับปรุงถนนดินลูกรังโดย ลงหินคลุก 
พรอมวางทอระบายน้ํา สายทางบาน นาง
เพ็ญ จําปาพันธ หมูที่ 7 บานนิคม
สหกรณ ตามแบบที่ อบต.กําหนด 
 

27 โครงการปรับปรุงระบบ
ประปา หมูที่ 5 บาน
คลองเตย 

110,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
น้ําประปาที่ไดมาตรฐาน
อุปโภคบริโภคอยาง
เพียงพอ 

เปลี่ยนทอประปา PVC ภายในหมูบาน 
หมูที่ 5 บานคลองเตย 

28 โครงการปรับปรุงระบบ
เสียงตามสาย หมูที่ 6 
บานคลองปลาดุกลาย 

300,000 กองชาง เพ่ือประชาสัมพันธ
ขาวสารตางๆให
ประชาชนทราบ 

ปรับปรุงระบบเสียงตามสาย หมูที่ 6 บาน
คลองปลาดุกลาย ตามแบบที่ อบต.
กําหนด 

29 โครงการปรับปรุงระบบ
เสียงตามสาย หมูที่ 1 
บานแหลมไผ 

70,000 กองชาง เพ่ือประชาสัมพันธ
ขาวสารตางๆให
ประชาชนทราบ 

ปรับปรุงระบบเสียงตามสาย หมูที่ 1 ตาม
แบบที่อบต.ทุงโพธิ์กําหนด 
 

30 โครงการปรับปรุงราง
ระบายน้ําพรอมติดตั้งฝา
ปดรางระบายน้ําบริเวณ
ถนนสายทางคลองยาทัม
ใจ หมูที่ 2 บานทุงโพธิ์ 
 

280,000 กองชาง เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมที่ดี
สะดวก ปลอดภัยและได
มาตรฐาน 

ปรับปรุงรางระบายน้ําพรอมติดตั้งฝาปด
รางระบายน้ํา บริเวณถนนสายทางคลอง
ยาทัมใจ หมูที่ 2 บานทุงโพธิ์ ตามแบบที่ 
อบต.กําหนด 
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ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ 
 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1 โครงการสงเสริมอาชีพ
กลุมสตรีและครอบครัว
ในตําบลทุงโพธิ์ 

20,000 สํานักปลัด เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนาการฝกทักษะใน
การประกอบอาชีพใหกับ
สตรีและประชาชนทั่วไป
ในตําบลทุงโพธิ์ 

จัดกิจกรรมอบรมและใหความรูในการ
ประกอบอาชีพใหกับสตรีและประชาชน
ทั่วไปในตําบลทุงโพธิ ์
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ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1 โครงการสงเสริม
สนับสนุนการดําเนินการ
โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริฯ ปรับปรุง 
แกไข อนุรักษ ฟนฟู
สิ่งแวดลอม 

40,000 สํานักปลัด เพ่ือใหประชาชนได
ตระหนักและให
ความสําคัญกับ
สิ่งแวดลอมตามแนว
พระราชดําริของ
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ ในการ
อนุรักษรัพยากร
ธรรมชาติอยางยั่งยืนใน
ชุมชน 

จัดกิจกรรมสงเสริมการอนุรักษ ฟนฟู
สิ่งแวดลอมตามแนวพระราชดําริของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิงแวดลอมใน
ชุมชน 
 

2 โครงการสนับสนุน
กิจกรรมงานศูนยบริการ
และถายทอดเทคโนโลยี
การ เกษตรตําบลทุงโพธิ์ 

20,000 สํานักปลัด เพ่ือสงเสริมใหความรู
ดานวิชาการเกษตรแก
คณะกรรมการและ
เกษตรกร 

จัดกิจกรรมการบริหารงานของ
ศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรตําบลทุงโพธิ์ 
 

3 โครงการจัดกิจกรรม
รณรงครักษาความ
สะอาดและปรับสภาพ
สิ่งแวดลอมภายในตําบล 

30,000 สํานักปลัด เพ่ือเปนการรณรงค
ประชาสัมพันธให
ประชาชนตระหนักใน
การอนุรักษสิ่งแวด ลอม
อยางยั่งยืน 

กิจกรรมรณรงคอนุรักษสิ่งแวดลอม 4.2 
กิจกรรมจัดทําสื่อ/ปายรณรงค
ประชาสัมพันธตางๆ เชน ปายหามทิ้งขยะ
ปาย,หามจุดไฟเผาปา 4.3 กิจกรรม 

4 โครงการสงเสริมการ
ผลิตการบริโภคและการ
บริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

20,000 สํานักปลัด เพ่ือสงเสริมและรณรงค
ใหประชาชนซื้อสินคา
และบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

จัดกิจกรรมรณรงคการซื้อสินคาและ
บริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม รวมทั้ง
สงเสริมการทําเกษตรอินทรีย และการ
ทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

5 โครงการอนุรักษ 
พันธุกรรมพืชอันเนื่อง 
มาจากพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

60,000 สํานักปลัด เพ่ือสงเสริมใหประชาชน
อนุรักษพันธุกรรมพืชใน
ทองถิ่นและรักษา
สิ่งแวดลอม 
 

จัดโครงการ/กิจกรรมการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) 
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ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการบริหารภาครฐัและธรรมาภิบาล 

ลําดับ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1 โครงการสนับสนุนการ
จัดการเลือกตั้ง 
 

300,000 สํานักปลัด เพื่อใหความรูความเขาใจ
แกประชาชนในอํานาจ
หนาที่และการปกครอง
ระบอบประชาธปิไตย 

สนับสนนุการเลือกตั้งทุกระดับตามระบอบ
ประชาธิปไตย ทุกระดบั เชน ส.ว . /ส.ส. /
ส.จ. /นายกอบต./ ส.อบต./กํานัน /ผญบ. 

2 โครงการอบรมสัมมนา 
และทัศนศึกษาดูงาน 

350,000 สํานักปลัด เพื่อพัฒนาบุคลากรของ
องคกรใหมีความรู
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

กิจกรรมอบรมสัมมนาศึกษาดูงานนอก
สถานที่เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรทั้ง
พนักงาน , สมาชิกสภาผูบริหารและผูนําชุม
ขนตางๆที่เก่ียวของกับการบริหารงาน อบต. 

3 โครงการเผยแพรความรู
เก่ียวกับการปองกัน และ
ปราบปรามการทุจริต
ใหกับประชาชนและ
ผูเก่ียวของ 

25,000 สํานักปลัด เพ่ือใหเกิดความรูความ
เขาใจแกประชาชนใน
ภารกิจอํานาจหนาที่ของ 
อบต.และการปกครอง
ระบอบประชาธปิไตยและ
กฎหมายอื่นๆ 

กิจกรรมเผยแพรความรูเก่ียวกับการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริตใหกับประชาชน
และผูเก่ียวของหรือ ศึกษาดูงาน  

4 โครงการสนับสนนุการ
ดําเนินโครงการจัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นระดับอําเภอ 

18,400 สํานักปลัด เพ่ือใหการดําเนินงานของ
ศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นระดับอําเภอมี
ประสิทธิภาพ 

อุดหนุนองคการบริหารสวนตาํบล 
บุพราหมณในการเปนเจาภาพหลักการ
ดําเนินงานของศูนยปฏิบติัการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนระดับอําเภอ 
 (อําเภอนาดี) 

5 โครงการจัดเก็บขอมูล
พ้ืนฐานในตําบลทุงโพธิ์ 
 

20,000 สํานักปลัด เพ่ือใหไดขอมูลที่ถูกตอง
ครบถวนในการพัฒนา
ทองถิ่น 

จางเหมาจัดเก็บขอมูลดานตางในตําบล 
เชน ประชากร ถนน ที่ดินฯลฯ 
 

6 โครงการพัฒนาปรบัปรุง
แผนที่ภาษีของ อบต.  
ทุงโพธิ ์

30,000 กองคลัง เพ่ือพัฒนาปรบัปรุงระบบ
จัดเก็บภาษีและรายไดของ
หนวยงานใหมี
ประสิทธิภาพ 

จัดทําระบบแผนที่ภาษี / ปรบัปรุงระบบ
จัดเก็บภาษี / จัดอบรมสัมมนาบุคลากรที่
เก่ียวของ / จัดหาเครื่องมือสําหรับ
ปฏิบัติงานใหมีความเพียงพอเหมาะสม ฯลฯ 

7 โครงการปรับปรงุภมูทิัศน
บริเวณดานหนาและ
บริเวณรอบอาคารที่ทํา
การ อบต.ทุงโพธิ ์

120,000 สํานักปลัด เพื่อปรบัปรุงภมูิทัศน
บริเวณดานหนาและ
บริเวณรอบอาคารที่ทําการ 
อบต. ทุงโพธิ ์

ปรับปรุงภมูิทัศนบริเวณดานหนาและบริเวณ
รอบอาคารที่ทําการ อบต. ทุงโพธิ ์
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      การใชจายงบประมาณตามขอบัญญตัิงบประมาณรายจาย 

อบต.ทุงโพธิ์ มีการใชจายงบประมาณในการดาํเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2565  โดยสามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี ้

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการตาม

ขอบัญญัต ิ

โครงการที่มีการกอหนี้ผูกพนั/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการที่มีการเบิกจาย
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 

35 24 
16,794,230.36 24 16,794,230.36 

2.การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 30 29 5,896,200 17 3,005,700.00 

3.การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ 1 - - - - 

4.การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5 3 
69,195.00 3 69,195.00 

5.การพัฒนาดานการบริหารภาครฐัและ 
ธรรมาภิบาล 

7 6 
507,967.08 6 503,967.08 

รวม 78 62 23,263,592.36 50 20,373,092.44 

 
รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณอบต.ทุงโพธิ์ ที่มีการกอหนี้ผูกพนั/ลงนามใน

สัญญา มีดังนี้  
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 

 

ลําดับ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามขอบัญญัต ิ
โอนเพิ่ม/โอนลด 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 
หมูที ่1 -7 

26,000.00 3,758.00 3,758.00 22,242.00 

2. โครงการรณรงคควบคุมและปองกันโรคพิษ
สุนัขบา หมูที่ 1 -7 

60,000.00 36,478.00 36,478.00 23,522.00 

3. โครงการปองกันและระงับโรคติดตอหรือโรค
อุบัติใหม 

250,000.00 151,102.78 151,102.78 98,897.22 

4. เงินสมทบสนบัสนุนกองทนุหลักประกัน
สุขภาพตําบลทุงโพธิ ์

161,900.00 161,900.00 161,900.00 0.00 

5. โครงการสงเสริมสนบัสนุนการแขงขันกีฬา
ตานยาเสพติดภายในตําบลและสงนักกีฬาเขา
รวมแขงขันกับหนวยงานอื่น 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

6. รายจายเก่ียวกับการรบัรองและพิธีการ 150,000.00 83,016.00 83,016.00 66,984.00 

7 โครงการสงเสริมดานการศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และประพณี 

150,000.00 
 

63,606.00 
 

63,606.00 
 

86,394.00 
 

8 วัสดุงานบานงานครัว 1,782,066.00 1,740,344.10 1,449,484.58 41,721.90 
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  ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา (ตอ) 

ลําดับ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามขอบัญญัต ิ
โอนเพิ่ม/โอนลด 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

9. อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ. โครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวัน 

3,360,000.00 
 
3,227,910.00 

 
3,227,910.00 

 
132,090.00 

 

10. โครงการสนบัสนนุคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,002,850.00 
 

919,429.00 
 

919,429.00 
 

83,421.00 
 

11. โครงการกีฬาตานยาเสพติด 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

12. โครงการออกหนวยเคลื่อนที่ สนับสนุน
การพัฒนาคณุภาพชีวิตผูสูงอายุ ผูพิการ
ผูดอยโอกาส และผูไรที่พ่ึงในตําบลทุง
โพธิ ์

24,000.00 
 

21,536.00 
 

21,536.00 
 

2,464.00 
 

13. โครงการสนับสนุนการดําเนินงานของ
ศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตําบลทุงโพธิ์ 

30,000.00 
 

27,140.00 
 

27,140.00 
 

2,860.00 
 

14. โครงการสนับสนุนการดําเนินการของ
หนวยบริการทางการแพทยฉุกเฉิน (หนึ่ง
ตําบล หนึ่งทีมกูชีพกูภัย OTOS 1669) 

20,000.00 
 

19,815.00 
 

19,815.00 
 

185.00 
 

15. โครงการปองกันและอํานวยความสะดวก
ทางถนนเพ่ือลดอุบัติเหตุ ชวงเทศกาลสําคัญ 

57,270.00 
 

57,270.00 
 

57,270.00 
 

0.00 
 

16. โครงการอบรมใหความรูอาสาสมัครการ
ปองกันไฟปา/รักษปาชุมชน/อาสาสมัคร
เฝาระวังภัยจากชางปา 

56,730.00 
 

56,480.00 
 

56,480.00 
 

250.00 
 

17. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 8,814,300.00 8,155,400.00 8,155,400.00 658,900.00 

18. เบี้ยยังชีพความพิการ 2,464,800.00 2,115,000.00 2,115,000.00 349,800.00 

19 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 100,500.00 100,500.00 100,500.00 0.00 

20 โครงการสงเสริมการออกกําลังกายและ
พัฒนาศักยภาพการเลนกีฬาในโรงเรียน 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

21 โครงการเฝาระวังปองกันและควบคุมโรค
ไวรัสโคโรนา 19 (COVID-19) 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

22 โครงการรณรงคประชาชนรวมใจคัดแยก
ขยะในครัวเรือน 

25,000.00 9,840.00 9,840.00 15,160.00 

23 โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมเก่ียวกับ
การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

20,000.00 17,065.00 17,065.00 2,935.00 

24 โครงการตําบลทุงโพธิ์นาอยูปลอดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา (โควิด - 19) 

15,000.00 12,500.00 12,500.00 2,500.00 
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 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 

ลําดับ 
ชื่อโครงการตามแผน  

งบตาม
ขอบัญญัต ิ

โอนเพิ่ม/โอนลด 
ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(สายทางซอยบานสวน) 

300,000.00 
 

292,500.00 
 

0.00 
 

7,500.00 
 

2. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
(สายทางบานนายสมใจ ตอสายเดิม) 

240,000.00 
 

239,500.00 
 

0.00 
 

500.00 
 

3. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(สายทางซอย 2 ตอสายเดิม) 

432,000.00 
 

418,000.00 
 

0.00 
 

14,000.00 
 

4. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ.นิคมสหกรณ (ม.7) 

144,000.00 
 

140,000.00 
 

0.00 
 

4,000.00 
 

5. ปรับปรุงบอขยะ 150,000.00 120,000.00 120,000.00 30,000.00 

6. โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่และปาย
บริเวณดานหนาที่ทําการ อบต.ทุงโพธิ ์

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

7. โครงการวางทอระบายน้ําดานหนาที่ทําการ 
อบต.ทุงโพธิ์ 

120,000.00 
 

119,500.00 
 

119,500.00 
 

500.00 
 

8. โครงการปรับปรุงพ้ืนที่พรอมลงดินลูกรัง
บริเวณรอบสระน้ําดานหลังท่ีทําการ อบต.
ทุงโพธิ์ 

130,000.00 
 

129,000.00 
 

129,000.00 
 

1,000.00 
 

9. โครงการปรับพื้นที่พรอมลงลูกรังและ
กอสรางถนนลูกรังบริเวณพ้ืนที่ปกปก 

150,000.00 
 

149,500.00 
 

149,500.00 
 

500.00 
 

10. โครงการกอสรางหลังคาโรงจอดรถที่ทําการ 
อบต.ทุงโพธิ์ 

340,000.00 
 

290,000.00 
 

290,000.00 
 

50,000.00 
 

11. โครงการปรับปรุงปายประชาสัมพันธ 
บริเวณดานหนาที่ทําการ อบต.ทุงโพธิ ์

70,000.00 
 

70,000.00 
 

70,000.00 
 

0.00 
 

12. โครงการตอเติมหลังคาหองรับรองพรอมเท
คอนกรีตดานหลังที่ทําการ อบต.ทุงโพธิ ์

100,000.00 
 

72,700.00 
 

72,700.00 
 

27,300.00 
 

13. โครงการปรับปรุงหองน้ําสาธารณะ บริเวณ
หลังรานคาเศรษฐกิจชุมชนบานทุงโพธิ์ 

60,000.00 
 

60,000.00 
 

60,000.00 
 

0.00 
 

14. โครงการถมดินปรับพ้ืนที่บริเวณดานหลังท่ี
ทําการ อบต.ทุงโพธิ์ 

450,000.00 
 

444,000.00 
 

444,000.00 
 

6,000.00 
 

15. โครงการปรับปรุงระบบประปาหมูบาน โดย
ลางถังกรองน้ําและเปลี่ยนกรวดทรายถัง
กรองระบบประปา 3 แหง 

81,000.00 
 

81,000.00 
 

81,000.00 
 

0.00 
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 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน (ตอ) 

ลําดับ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตาม

ขอบัญญัต ิ
โอนเพิ่ม/โอนลด 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

16. โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสายภายใน
หมูบานบ.คลองตาหม่ืน (ม.4) ต.ทุงโพธิ์ อ.
นาดี จ.ปราจีนบุร ี

50,000.00 
 

50,000.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

17. โครงการกอสรางศาลาที่พักริมทางบ.คลอง
ตาหมื่น (ม.4) ต.ทุงโพธิ์ อ.นาดี  
จ.ปราจีนบุร ี

150,000.00 
 

150,000.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

18. โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ําภายใน
หมูบานบ.คลองตาหม่ืน (ม.4) ต.ทุงโพธิ์ อ.
นาดี จ.ปราจีนบุรี (บริเวณสี่แยกบานนาย
ทองใบ) 

250,000.00 
 

249,500.00 
 

0.00 
 

500.00 
 

19. โครงการติดตั้งระบบไฟฟาโซลาเซลลภายใน
หมูบานบ.คลองตาหม่ืน (ม.4) ต.ทุงโพธิ์ อ.
นาดี จ.ปราจีนบุร ี

200,000.00 
 

200,000.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

20. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(เชื่อมศูนย อปพร.) 

200,000.00 
 

199,500.00 
 

199,500.00 
 

500.00 
 

21. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(สายทางบานคลองดินแดง ตอสายเดิม) 

300,000.00 
 

299,000.00 
 

0.00 
 

1,000.00 
 

22. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(สายทางบานคลองตาหมื่นนอย ตอสายเดิม) 

350,000.00 
 

340,000.00 
 

0.00 
 

10,000.00 
 

23. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(สายทางบานคลองยาทัมใจ ตอสายเดิม) 

450,000.00 
 

438,000.00 
 

0.00 
 

12,000.00 
 

24. โครงการกอสรางรางระบายน้ํา (รางยูพรอม
ฝาปด) (สายทางบานนายชาย มณีสุข) 

500,000.00 
 

495,000.00 
 

495,000.00 
 

5,000.00 
 

25. โครงการปรับปรุงถนนดินลูกรังโดยลงหิน
คลุกพรอมวางทอ ค.ส.ล.บานนิคมสหกรณ 
หมูที่ 7 

74,000.00 
 

74,000.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

26. โครงการปรับปรุงระบบประปา เปลี่ยนทอ
ประปา PVC. บ.คลองเตย (บานคลองดิน
แดง) 

110,000.00 
 

105,000.00 
 

105,000.00 
 

5,000.00 
 

27. โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสายภายใน
หมูบานบ.คลองปลาดุกลาย (ม.6) ต.ทุงโพธิ์ 
อ.นาดี จ.ปราจีนบุร ี

300,000.00 
 

299,000.00 
 

299,000.00 
 

1,000.00 
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน (ตอ) 

ลําดับ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตาม

ขอบัญญัต ิ
โอนเพิ่ม/โอนลด 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

28. โครงการปรับปรุงระบบหอกระจายเสียง
ภายในหมูบาน 2 แหง ( บานแหลมไผ และ
บานทุงโพธิ์เมืองทอง ) 

70,000.00 
 

62,000.00 
 

62,000.00 
 

8,000.00 
 

29. โครงการปรับปรุงรางระบายน้ําพรอมติดตั้ง
ฝารางระบายน้ํา บริเวณสายทางบานคลอง
ยาทัมใจ 

280,000.00 
 

279,500.00 
 

279,500.00 
 

500.00 
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ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
 

ลําดับ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตาม

ขอบัญญัต ิ
โอนเพิ่ม/โอนลด 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. โครงการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการ
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 
ปรับปรุง แกไข อนุรักษ ฟนฟูสิ่งแวดลอม 

40,000.00 
 

18,990.00 
 

18,990.00 
 

21,010.00 
 

2. โครงการจัดกิจกรรมรณรงครักษาความ
สะอาดและและปรับสภาพสิ่งแวดลอม
ภายในตําบล 

30,000.00 
 

17,820.00 
 

17,820.00 
 

12,180.00 
 

3. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (งาน
ฐานทรัพยากรทองถิ่น) 

40,500.00 
 

32,385.00 
 

32,385.00 
 

8,115.00 
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ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการบริหารภาครฐัและธรรมาภิบาล 

ลําดับ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตาม

ขอบัญญัต ิ 
โอนเพิ่ม/โอนลด 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1 คาใชจายในการเลือกตั้ง 320,000.00 314,977.08 314,977.08 5,022.92 

2 
โครงการอบรมสัมมนา และทัศนศึกษาดู
งาน 

87,200.00 
 

28,678.00 
 

28,678.00 
 

58,522.00 
 

3 
โครงการเผยแพรความรูเก่ียวกับการ
ปองกัน และปราบปรามการทุจริตใหกับ
ประชาชนและผูเก่ียวของ 

25,000.00 
 

518.00 
 

518.00 
 

24,482.00 
 

4 
อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลบุ
พราหมณ 

18,400.00 
 

18,400.00 
 

18,400.00 
 

0.00 
 

5 คาใชจายในการปรับปรุงแผนที่ภาษี 30,000.00 25,250.00 21,476.00 4,750.00 

6 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณ
ดานหนาและบริเวณรอบอาคารที่ทําการ 
อบต.ทุงโพธิ์ 

120,000.00 
 

119,918.00 
 

119,918.00 
 

82.00 
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การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ/การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
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สวนท่ี  ๔ 
สรุปขอสังเกต  ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 

1.สรุปผลการพฒันาทองถิ่นในภาพรวมปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 ตามระเบียบทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ.2548  
แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน  และหนังสือสั่งการสําหรับรายละเอียดหลักเกณฑในประเด็นตางๆ จะพิจารณา
กําหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/6737 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562  
เรื่อง ซักซอมแนวทางการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
 1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ มียุทธศาสตรทั้งสิ้น 5 
ยุทธศาสตร  ดังนี้  

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานคนสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา
ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน   

    ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ    
    ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
              ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานการบริหารภาครัฐและธรรมาภิบาล 

  ซึ่งยุทธศาสตรทั้ง 5 ยุทธศาสตร นั้น องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  ไดยึดเปนแนวทางการพัฒนา
ของตําบลทุงโพธิ์  โดยใหความสําคัญทุกยุทธศาสตร แตจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
หาป (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  มีแผนงาน/โครงการ  จากความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ใหความเห็นวา ควรมีแผนงาน/โครงการหรือกิจกรรม ใหครอบคลุม
ทุกยุทธศาสตร เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานท่ีตอบสนองตอประชาชนในตําบล
ทุงโพธิ์  
 
2 สรุปปญหาและอปุสรรค และขอเสนอแนะ 

 2.1 ปญหาและอปุสรรค 
 1) ปญหาโรคระบาดท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนที่ ซึ่งอันตรายตอชีวิตของประชาชน ไดแก โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019  โรคมือเทาปาก จึงสงผลใหการดําเนินการเกิดความลาชา 
 2) งบประมาณมีไมเพียงพอตอการดําเนินงาน เนื่องจากขอจํากัดดานงบประมาณขององคการบริหาร
สวนตําบลทุงโพธิ์ จึงไมสามารถจัดทําโครงการท่ีสอดคลองกับความตองการของประชาชนได เชน โครงการ
กอสรางระบบประปาแบบหอถังเหลก็เก็บน้ํา เปนตน 
    3) จํานวนโครงการในแผนพฒันาทองถ่ินมีจํานวนมาก จึงไมสามารถดําเนินการจัดทําโครงการเพ่ือแกไข
ปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชนในพ้ืนทีไ่ดอยางครอบคลุมทั้งหมด 
 4) บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิม์ีไมเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 
 
 2.2 ขอเสนอแนะ 

1) นําโครงการที่เกินขีดความสามารถขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ไปประสานกับหนวยงานที่ 
เก่ียวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการตอไป 
 2) พัฒนาและสงเสริมความรูใหกับบุคลากร เชน ฝกอบรมในหลักสูตรตาง ๆ อันจะเปนประโยชนในการ
ปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์
 3) ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์อยางตอเนื่อง  



 

37 

  
 
 
 4) จัดใหมีการประชุมชี้แจง หรือทําการซักซอมทําความเขาใจของกระบวนการทํางานรวมกัน ระหวาง
หนวยงานและผูนําชุมชน 
 5) ควรกําหนดโครงการตามแผนพัฒนา เฉพาะที่จะดําเนินการเทานั้น สวนโครงการที่ไมพรอมที่จะ
ดําเนินการหรือมีความจําเปนเรงดวนนอยกวา ไมควรนํามากําหนดไวในหวงของปงบประมาณที่ดําเนินการ 
ซึ่งอาจนําไปกําหนดไวในปตอไป เวนแตเปนโครงการที่จําเปนและรองบประมาณเพ่ือดําเนินการ 

6) การนําโครงการ/กิจกรรมไปสูการปฏิบัติ ควรใหกระจายใหครอบคลุมทุกยุทธศาสตรโดยจะเห็นไดวา
ในบางยุทธศาสตรไมมีการนําโครงการ/กิจกรรมไปสูการปฏิบัติเลย ทั้งนี้ ในการพิจารณากําหนดยุทธศาสตร
การพัฒนาควรกําหนดยุทธศาสตรใหสอดคลองกับปญหาความตองการของทองถิ่นและสภาพพ้ืนที่ของ
ทองถ่ินดวย 

7) ควรริเริ่มโครงการพัฒนาใหมๆ หรือนวัตกรรมใหมๆ ที่เหมาะสมกับทองถ่ิน โครงการใดที่ประเมินผล
แลว เห็นวาควรแกไข ปรับปรุง หรือยกเลิก ก็ควรดําเนินการ 

8) ผลผลิตหรือเปาหมายของโครงการ ควรมีความชัดเจนเพ่ือใหการดําเนินโครงการเปนไปตามทิศทางท่ี
กําหนด 

9) การดําเนินโครงการ/กิจกรรมหนวยดําเนินการที่รับผิดชอบเบื้องตนควรมีการประเมินโครงการ  
เพ่ือใหทราบถงึผลสําเร็จของโครงการวาบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีวางไวหรือไม อยางไร รวมทั้งจะไดทราบถึง
ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานเพ่ือนํามาปรับปรุงแกไข พัฒนารูปแบบใหเหมาะสมในการดําเนินการ
และวางแผนพัฒนาตอไป  

10) การดําเนินโครงการหรือกิจกรรม ควรมีการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงาน เพ่ือประหยัดเวลา
และงบประมาณในการบริหารจัดการ 

                                                               
                                
    ........................................................................................ 
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ภาคผนวก 
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การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 ถึงแกไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 
2561 เปนแบบที่กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนน
ตามเกณฑที่กําหนดไว ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา นับแตวันที่ประกาศใช
งบประมาณรายจาย   มีรายละเอียด ดังนี ้
1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประกอบดวย 

1.1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร 60 คะแนน ประกอบดวย 

 (1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 10 คะแนน 
 (2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
 (3) ยุทธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน 
 (4) วิสัยทัศน 5 คะแนน 
 (5) กลยุทธ 5 คะแนน 
 (6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 4 คะแนน 
 (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน 
 (8) แผนงาน 5 คะแนน 
 (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา
ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประกอบดวย 

2.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน 
2.2 การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
2.3 การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคณุภาพ 10 คะแนน 
2.4 ยุทธศาสตรและแผนงาน 10 คะแนน 
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย 
(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 4 คะแนน 
(2) กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน 
(3) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 5 คะแนน 
(4) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 5 คะแนน 
(5) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
     ฉบับที่ 12  5 คะแนน 
(6) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
(7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน 
(8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื ภายใต   
     หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
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(9) งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ 4 คะแนน 
(12) ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา

ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิน่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา (10) 10  
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ (10)  10 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคณุภาพ (10)  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา (10)  10 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย (60)  58 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4 
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 5 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง 
         งบประมาณไดถูกตอง 

(5) 5 

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 5 
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา 
          เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(5) 5 

   5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) 5 
   5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 5 
   5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ 
         มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 5 

   5.9  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 5 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
   5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่ 
           คาดวาจะไดรับ 

(5) 4 

   5.12  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 5 
รวม 100 98 
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4. แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนน แนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร เพื่อ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

1. ขอมูล
สภาพทั่วไปและ
ขอมูลพ้ืนฐานของ
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

(1) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะ
ของดิน ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ ดาน
การเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง 

20 

(3) 

      20 

3 

(2) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ
ปกครอง การเลอืกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวน
ประชากร และชวงอายุ และจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

(3) ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ 

(2) 2 

(4) ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐานเชน การคมนาคม
ขนสง การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชนการเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/กลุมอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(2) 2 

(6) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชนการนับ
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษา
ถิ่น สินคาพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 

(2) 2 

(7) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. 

(2) 2 

(9) การประชุมประชาคมทองถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดําเนินการประชุมประชาคมทองถิ่น โดยใชกระบวนการ
รวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน 
รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหา
สําหรับการพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

(3) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
 1.การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน นโยบายของผูบริหาร รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

19 
5 

2.การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช ผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการ
พัฒนาทองถ่ิน 

(3) 2 

3.การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงานการศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น เปน
ตน 

(3) 2 

4.การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การ
สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพ
และกลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป 
เปนตน 

(3) 2 

 5.การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นท่ีสีเขียวธรรมชาติตางๆทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผล
ตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(3) 3 

6.ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถิ่น ดวย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก 
S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-
Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 3 

 ยุทธศาสตร 
  3.1 ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถิ่น 
ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลอง
กับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเชื่อมโยง
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ Thailand 4.0 

60 
(10) 

59 
10 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

    3.2 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในกลุมจังหวัด 
 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม
ของทองถิ่น และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติและ Thailand 4.0 

(10) 9 

   3.3 ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 
 
 

สอดคลองกับยุทธศาสตรพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิแผนการบริหาร
ราชการแผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ปและ 
Thailand 4.0 

(10) 10 

   3.4 วิสัยทัศน 
 
 
 

วิสัยทัศนซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน 
สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและสัมพันธกับโครงการพัฒนา
ทองถิ่น 

(5) 5 

   3.5 กลยุทธ 
 
 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ตองทําตาม
อํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จะนําไปสูการ
บรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(5) 5 

3.6เปาประสงคของแต
ละประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและ
สนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

(5) 4 

3.7จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพื่อให
บรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ที่จะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 5 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนด
จุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย กลยุทธจุดยืนทาง
ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มี
ความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถ่ิน
ที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 20 
ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 
12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(5) 4 

รวมคะแนน 100 97 
 

5.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพัฒนา คะแนน 
 การสรุปสถานการณการพัฒนา 9 
 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 
 โครงการพัฒนาประกอบดวย 56 

          5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (4) 
          5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 
          5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

(5) 

          5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 
          5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

(5) 

          5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) 
          5.7 โครงการสอคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 
          5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังคั่ง 
ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 

         5.9 งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (4) 
         5.10 มีการประมาณการราคาถูกตอง (5) 
         5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ (4) 
         5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (4) 

รวมคะแนน 95 
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6. แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

1. การสรุป
สถานการณการพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis) / Global 

Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ

เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตอง

ประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, 

ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

10 10 

2. การ
ประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือ
นํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวน
โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่นเอง วา
เปนไปตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จํานวนที่
ดําเนินการจริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนที่ไม
สามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถ
อธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ที่ไดกําหนดไว 

10 10 

3. การ
ประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาใน
เชิงคณุภาพคือการนําเอาเทคนิคตางๆมาใชเพ่ือวัดวา 
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ที่ดําเนินการใน
พ้ืนที่นั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไม 
และเปนไปตามอํานาจหนาที่หรือไม ประชาชนพึง
พอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การดําเนินการ
ตางๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทนถาวร 
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไมซึ่งเปนไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการ
หรือหนวยงาน 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact)โครงการที่ดําเนินการในเชิงคุณภพ 
(Qualitative) 

10 10 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ มีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
มิติตางๆ จนนําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถิ่นโดยใช 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis) / Global 
Demand และ Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีพ้ืนที่
ติดตอกัน 

2) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ ท่ี
สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ
ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา 
อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดาน
เศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม) 

10 10 

โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ

ชื่อโครงการ 

 

 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและดําเนินการเพื่อให
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไมวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 

(5) 

59 

4 

5.2 กําหนด
วัตถุประสงคสอดคลอง
กับโครงการ 

 

 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clearobjective) โครงการตอง
กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 5 

5.3 เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนําไปสู
การตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึง
เปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไร 
กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย พื้นที่
ดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน อธิบายใหชัดเจนวา
โครงการนี้จะทําที่ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใด และจบลงเม่ือไร 
ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลาย
กลุม ใหบอกชัดไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก ใครคือ
กลุมเปาหมายรอง 

(5) 5 
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5.4 โครงการมีความ

สอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตร 20 ป 

 
 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การสราง
ความสามารถในการแขงขัน (3) การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพคน 
(4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม
(5)การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพ่ือใหเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 5 

 5.5 เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)
มีความสอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน
ภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศ
ไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดสัมฤทธิ์ผล
อยางจริงจังใน 5 ป ที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมาย
ระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพ
การแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือ
สรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ําทาง
สังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
(5) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม (6) การบริหารราชการแผนดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(5) 5 

  5.6 โครงการมีความ
สอดคลองกับ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะที่สอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางทาง
เศรษฐกิจไปสู Value-Base Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมทํานอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินคาโภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวย
เทคโนโลยี ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจาก
การเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนนภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลว
ตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชนดานการเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 
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5. โครงการพัฒนา (ตอ) 
   5.7 โครงการสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกําหนดขึ้น เพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัด ซึ่งมาสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่ง
ออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถิ่นตอง
เปนโครงการเชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับ
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกําหนดข้ึนที่เปนปจจุบัน 

 
(5) 

 
5 

5.8 โครงการแกไขปญหาความ
ยากจนหรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติ มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

เปนโครงการที่ดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเยงท่ี
ประชาชนดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปน
โครงการตอยอดและขยายได เปนโครงการที่
ประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะใหทองถิ่นมีความมั่นคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เปนทองถิ่น
ที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(5) 5 

5.9 งบประมาณมีความ
สอดคลองกับเปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 
5 ประการในการจัดทําโครงการไดแก (1) ความ
ประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ความเหลื่อมล้ําในการพัฒนาทองถ่ิน นําไปสูความ
ยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

(5) 5 

5.10 มีการประมาณการราคา
ถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลอง
กับโครงการ ถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลัก
ของราคากลาง ราคากลางทองถิ่น มีความโปรงใสใน
การกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 

(5) 5 

5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได (measurable) ใช
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกําหนดความ
พึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงคที่เกิดขึ้น สิ่งที่ไดรับ (การ
คาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

(5) 4 
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5. โครงการพัฒนา (ตอ) 
   5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับวัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดขึ้นไดจริงจากการดําเนินการ

ตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้ง

ไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับ

วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียน

วัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมี

ความเฉพาะเจาะจงในการดําเนินงานตามโครงการ (2) 

วัดและประเมินผลระดับความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งที่

ตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก

ที่สุดและสามารถปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล 

สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการบงบอก

เวลาได 

 

(5) 

 

5 

รวมคะแนน 100 98 

 

 
 

 


