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เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) และการติดตาม 
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***************************************************** 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2548 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ขอ ๓๐ (๕) กําหนดใหผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบ ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกลาว  และตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยใหกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคม ของทุกป 

  อาศัยอํานาจ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ขอ ๓๐ (๕) องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ จึงขอ
ประกาศผลการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ใหทราบโดยทั่วกัน (ตาม
รายละเอียดเอกสารที่ปรากฏแนบทายนี้) 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันที่  29  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2563 
 
 
      

(นายไพศาล เอ๊ียะผา) 
 นายกองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ 
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สวนที่  1 
บทนํา 

1.ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล  
     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กําหนดใหตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เปนเคร่ืองมือที่จําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของโครงการที่ดําเนินการอยู  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูล
ปอนกลับเก่ียวกับการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  ปญหาที่กําลังเผชิญอยู  ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน ใหลุลวง  
คาใชจายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกวาที่กําหนดไว  กลุมเปาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไมไดรับประโยชนหรือ
ไดรับนอยกวาที่ควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน  เสียเวลา ในการตรวจสอบความ
ขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงาน  กลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชนจากโครงการ/กิจกรรม  
การประเมินผล  คือ การตรวจสอบผลการดําเนินงานในระหวางที่กําลังดําเนินการหรือภายหลังที่การดําเนินการสําเร็จ
เสร็จสิ้นไปแลว ซึ่งการประเมินผลเปนสิ่งจําเปนเชนเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงานจะเปนการบงชี้วา
แผนงานที่กําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม  อยางไร  อันเปนตัวชี้วัดวาแผนงานที่ไดดําเนินการไปแลวนั้นใหผลเปน
อยางไร  นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไวหรือไม  ซึ่งผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลถือวาเปนขอมูล
ยอนกลับที่สามารถนําไปใชในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นตอไป  

2.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล  
1. เพ่ือใหการติดตามการประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนตอประชาชนและสามารถ

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี  
2. เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไว  
3. เพ่ือรูถึงความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่ตําบลทุงโพธิ์ และแกไขไดตรงกับปญหาที่เกิดขึ้น  

       4. เพ่ือใชเปนขอแนะนําผูบริหารในการจัดทําแผนพัฒนาปตอไป  
          5. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  ที่ไดรับการ 

แตงตั้งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2548 และ
แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน ขอ28  ขอ 29 และขอ 30  (5) กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ดังนี ้

     1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
                    2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

    3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ          
นายกองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ เสนอตอสภาองคการบริหารสวน
ตําบลทุงโพธิ์   และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
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   4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควรการดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ทองถ่ิน มีจํานวน  11 คน ประกอบดวย  

        สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิท์ีคัดเลือกจํานวน 3 คน  
          ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน   
         ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่นายกองคการบริหารสวนทุงโพธิ์  คัดเลือก จํานวน 2 คน  

       หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิที่องคการบริหารสวน
ตําบลทุงโพธิ ์คัดเลือก จํานวน 2 คน  
         5. ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน    
โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์
     1.ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต)  ที่ไดกําหนดขึ้นมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 

           2.ความเพียงพอ (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและประเมินผล 
          ประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เคร่ืองมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มีอยูจริงในองคกร 
          ปกครองสวนทองถิ่นมาปฏิบัติงาน 
           3.ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตางๆจะวัดจากรายการที ่
         เปนโครงการในรอบหาป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจากปงบประมาณที่ผานมา 

          4. ประสิทธิภาพ (Efficiency)เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิต
หรือผลท่ี ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ินซึ่งสามารถวัดไดใน
เชิงปริมาณขนาด ความจุ พ้ืนที่ จํานวน ระยะเวลา เปนตน 

           5. เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
พ.ศ. 2548 และฉบับแกไขถึงปจจุบัน ขอ  29  ดังนี ้

 แนวทางการพิจารณาการติตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือใหความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่นหาปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา 
ทองถ่ินหาปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

           การติดตามและประเมินผลดวยในระบบ e-plan และระบบ e-laas  
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์ดําเนินการ 

ตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงท้ังหมดในพื้นที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นประจําปงบประมาณนั้น วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไม 

         6.ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  
  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  ใชการติดตามและประเมินผลเปนประโยชนตอการ
บริหารงานไดหลายแนวทาง  ดังนี ้ 

  - การจัดสรรทรัพยากรของตําบลทุงโพธิ์   สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลวา 
กิจกรรมใดไดทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเพียงพอตอความตองการของประชาชน 
หรือไม  

  -  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน  การประเมินผลจะแสดงใหเห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของสวนตางๆ  วาเปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัดที่ผูบริหารกําหนดไวหรือไม  
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 

  ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตําบลทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน    
นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 
นับตั้งแตรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
   

  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

รายงานผล 
 

นายกองคการ
บริหารสวนตําบล 

เสนอ 

นายกองคการ
บริหารสวนตําบล 

 

เสนอ 
คณะกรรมการ

พัฒนาของ อปท. 
นายกองคการ

บริหารสวนตําบล
ทุงโพธิ ์

 

เสนอ 

เสนอ 

สภาทองถ่ิน 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 
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สวนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

แผนยุทธศาสตร วิสัยทัศน จุดมุงหมาย และแนวทางการพัฒนา 
         1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
       แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  เปนแผนยุทธศาสตรที่กําหนดระยะเวลา 5 ป
(พ.ศ. 2561 – 2565)  ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ที่กําหนดยุทธศาสตรและ
แนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์   ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจและจุดมุงหมาย เพ่ือการพัฒนาใน
อนาคตโดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติแผนการบริหารราชการแผนดินยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด
ปราจีนบุรี  และแผนชุมชนตําบลทุงโพธิ์ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ประกอบดวย 
      ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 
      ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน   
      ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ    
      ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
                        ยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาดานการบริหารภาครัฐและธรรมาภิบาล 
           2).พันธกิจประกอบดวย 

      พันธกิจที่ 1  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  การสาธารณสุข  การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน  การนันทนาการ  และสงเสริมกิจกรรมการกีฬา  การปองกันบรรเทาสาธารณภัย  
จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 

    พันธกิจที่ 2   พัฒนาเมืองนาอยู  โครงสรางพ้ืนฐาน  พัฒนาการคมนาคม  ไฟฟาสาธารณะ            
การระบายน้ํา  การผังเมือง  การปรับปรุงไฟฟาสาธารณะ  ขยายเขตไฟฟา สาธารณูปโภคและสาธารณูปการตาง ๆ 

     พันธกิจที่ 3  พัฒนาสงเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได  การสงเสริมการตลาดและชุมชน 
สินคาพ้ืนเมือง  สนับสนุนระบบเศรษฐกิจชุมชน  การแทรกแซงราคาพืชผล  สนับสนุนกลุมอาชีพตาง ๆ และการ
จัดตั้งกลุมที่เปนธรรม  สามารถพ่ึงตนเองไดพัฒนาฟนฟูแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตรใหกับ
ประชาชน 

     พันธกิจที่ 4  พัฒนาอนุรักษ  การปองกันการทําลาย  การบําบัด และการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมชุมชนมีการบริหารจัดการบํารุงรักษาสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพื่อใหเกิดความ
นาอยูและมีความยั่งยืน 

     พันธกิจที่ 5  องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ บริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและจัดใหบริการ 
แกประชาชน และเสริมสรางใหประชาชนมีความรู  ความเขาใจ  การมีสวนรวมในกิจการการเมือง การบริหารอยาง
มีประสิทธิภาพ 
      3) เปาประสงครวม หมายถึงสภาพในอนาคต หรือระดับผลการดําเนินงานที่ตองการใหบรรลุ
เปาประสงคคือจุดหมายปลายทางซึ่งชี้นําการปฏิบัติงาน 
      1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินชุมชนเขมแข็ง 

                      2. ใหประชาชนไดรับบริการสาธารณะที่มีคุณภาพ / ปลอดภัย ทั่วถึงทั้ง 7 หมูบาน 
          3. สงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน   สรางรายได  แกไขปญหาความยากจน คน
วางงาน พรอมทั้งสนับสนุนกลุมอาชีพตาง ๆ ในชุมชนสงเสริมศูนยเศรษฐกิจชุมชนพอเพียงระดับตําบล สงเสริม
การตลาดใน และนอกชุมชน ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง    
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4. สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษและแหลงเรียนรู ทองเท่ียววิถีชีวิตชุมชนพอเพียง ศูนยการ 
เรียนรูสรางจิตสํานึกใหกับประชาชนใหรัก  หวงแหน  ตระหนักและเห็นความในการรักทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมตลอดจนจัดใหมีการปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติและการสงเสริมการปลูกปาตนน้ํา สนับสนุน
สงเสริมกิจกรรม  อาสาสมัครทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ทสม. การสงเสริมการบริหารจัดการปาชุมชน 

      5.สงเสริมกิจการความรูความเขาใจเก่ียวกับงานดําเนินภารกิจตางๆของอบต.และการบริหาร 
การปกครองตาม ระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 

        4 แนวทางการพัฒนาทองถิ่นตามยุทธศาสตร ประกอบดวย 
            ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคนสังคมการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมสาธารณสุขและการกีฬา 

1.สงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนจัดกิจกรรมนันทนาการสงเสริมกิจกรรมการกกีก่ารควบคุม 
 และปองกันโรคติดตอ 

2.สงเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็กเยาวชนและประชาชนทั่วไปทั้งในระบบและนอกระบบ การ 
พัฒนาหลักสูตรทองถิ่น การสงเสริมสนับสนุนศูนยเยาวชนตําบลการสงเสริมสนับสนุนศูนยการเรียนรูชุมชนให
สอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชนรวมทั้งสงเสริมประเพณีอันดีงามกิจการศาสนาสนบัสนุนภูมิปญญาทองถิ่น 

3 สนับสนุน  สงเสริม  สังคมอยูเย็นเปนสุข  คอื ประชาชนมีคุณธรรม  นําความรู  รูเทาทันโลก 
ครอบครัวอบอุนชุมชนเขมแข็ง มีภูมิคุมกันทางสังคม  เกิดความสมดุลและยั่งยืนโดยการจัดโครงการศูนยคุณธรรม 

4.การจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะหตั้งแตเกิดจนตายแบบครบวงจรดวยระบบสวัสดิการชุมชน 
 ตําบลทุงโพธิ์ 

5.สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนสภาองคกรชุมชนสงเสริมการจัดเวทีประชาคมการจัด 
ประชุมสัมมนาเพ่ือยกระดับความคิดเห็น 

6. การบริหารจัดการศูนยประสานงานปองกัน และควบคุมโรคพรอมท้ังการแกไขปญหายาเสพติด 
และอบายมุขอื่นๆรวมกับภาคีเครือขาย 

7.การจัดการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 2 พัฒนาระบบการแพทยฉุกเฉิน (EMS) โดยพัฒนา 
มาตรฐานศูนยแจงเหตุและจัดใหมีหนวยรับสงผูปวยระดับโซนทุกโซนสามารถ 

    ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
   1 การพัฒนากอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนนสะพานทอระบายน้ําใหไดมาตรฐาน ฯ 

2 การพัฒนาสนับสนุนใหมีการปรับปรุง ไฟฟาสาธารณะขยายเขตไฟฟา/ระบบไฟฟาอุปโภคและ 
เพ่ือการเกษตร 

3. การพัฒนา จัดใหมแีหลงน้ําพัฒนา ปรับปรุง และบํารุงรักษาหรือซอมแซม แหลงน้ําเพ่ือการ 
บริโภค อุปโภคและเพ่ือการเกษตร และสงเสริมใหมีแหลงเก็บน้ํากักน้ําไวใชในยามขาดแคลนเพ่ือใหมีน้ําอุปโภค
บริโภคและการเกษตรอยางเพียงพอง การบริหารจัดการน้ําใหมีคุณภาพดีเพ่ือการอุปโภคบริโภค 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ  
1 การพัฒนาสงเสริมการประกอบอาชีพพัฒนาฝมือแรงงานสรางงานเพ่ิมรายไดแกไขปญหาความ 

ยากจนคนวางงานพรอมทั้งสนับสนุนกลุมอาชีพตางๆละสงเสริมการศูนยเศรษฐกิจพอเพียงใหพึงพาตนเองไดสราง
ชุมชนเขมแข็ง และสงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหประชาชนยึดหลักปฏิบัติสรางภูมิคุมกันใหกับประชาชน 
สนับสนุนการเกษตรแบบผสมผสาน เกษตรอินทรียใหประชาชน 

 
 

 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563    หนา 6 
 

 
 
 
 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

1.การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรและ 
 สิ่งแวดลอม 

2.สงเสริม  สนับสนุน  รณรงคใหประชาชนมีสวนรวมในการเฝาระวังและจัดการดูแลและจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติตลอดจนการปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงามตามธรรมชาติสงเสริมการบริหารจัดการมลพิษเพื่อ
รักษาสิ่งแวดลอมสรางจิตสํานึกให กับประชาชนใหรัก  หวงแหน  ตระหนักและเห็นความในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 ยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาดานการบริหารภาครัฐและธรรมาภิบาล 

1.สงเสริมกิจการความรูความเขาใจเกี่ยวกับงานดําเนินภารกิจตางๆของอบต. และการบริหารการ 
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 

2.พัฒนาบุคลากรทั้งพนักงานสวนตําบลสมาชิกสภาอบต. ผูบริหารทองถ่ินผูชวยผูบริหารทองถ่ินให 
มีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  

 3.พัฒนารายไดโดยการปรับปรุงแหลงรายไดวิธีการหารายไดรวมทั้งระบบจัดเก็บภาษี  
4.จัดหาพัฒนาและปรับปรุงการบริหารงานเครื่องมือเครื่องใชและสถานที่ปฏิบัติงานใหเพียงพอม ี

ประสิทธิภาพจัดใหบริการแกประชาชนโดยจัดการใหบริการทั้งในและนอกสํานักงานรวมท้ังการอํานวยความสะดวก
แกผูมาติดตองานตางๆ 

5.วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์  
องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพ่ือเปนสภาพการณในอุดมคติ ซึ่งเปน 

จุดมุงหมายและความคาดหวังที่จะใหเกิดข้ึนหรือบรรลุผลในอนาคตขางหนาองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ เปน
องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง ที่มีประชากรสวนใหญพักอาศัยอยูหนาแนนประกอบอาชีพการเกษตรเปนหลัก 
ไดกําหนดวิสัยทัศน ดังนี ้

      “  ทุงโพธิ์เมืองนาอยูเชิดชคูุณธรรม นําการศึกษา   พัฒนาสู AEC ตามแนวเศรษฐกิจพอพยีง ” 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ประเด็นพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 
รอยละของ 

คะแนนเต็ม 
1ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 19 95 

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 14 93 

3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 65 100 

    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (10) 10 100 

    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 100 

    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 10 100 

    3.4 วิสัยทัศน (5) 5 100 

    3.5 กลยุทธ (5) 5 100 

    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 5 100 

    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 5 100 

    3.8 แผนงาน (5) 5 100 

    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 5 100 

    3.10ผลผลิต/โครงการ (5) 5 100 

รวม 100 98 98 

    1) พบวาประเด็นที่ 3 ไดคะแนนสูงสุด 65 คะแนน คิดเปนรอยละ 100 ของคะแนนในประเด็นที่ 3 และคิด
เปนรอยละ 66.32 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ที่เปนเชนนั้น/เหตุผล เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของประเด็น
ยุทธศาสตร มีรายละเอียดครอบคลุม และครบถวนทุกประเด็น 
  2) พบวาประเด็นที่ 2  ไดคะแนนต่ําสุด 14 คะแนน คิดเปนรอยละ 93 ของคะแนนในประเด็นที่ 2 และคิด
เปนรอยละ 20.58 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ที่เปนเชนนั้น/เหตุผล เพราะเพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของการ
วิเคราะหสภาวการณและศักยภาพยังไมครอบคลุมเพียงพอ    
        3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน คะแนน รวม100 คะแนน  ผานตามหลักเกณฑ รอยละ 98. คะแนน  ผานเกณฑไมนอย
กวารอยละ  80 คะแนน 
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1.2.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได รอยละของคะแนนเตม็ 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 9 90 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 100 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคณุภาพ 10 10 100 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 10 100 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 60 91.66 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4 80 
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4 80 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

(5) 5 100 

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 5 100 
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา 
        เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(5) 5 100 

   5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) 5 100 
   5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 5 100 
   5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 
(5) 5 100 

   5.9  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4 80 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 100 
   5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ี 
          คาดวาจะไดรับ 

(5) 4 80 

   5.12  ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 4 80 
รวม ๑๐๐ 94 94 

       2.1) พบวาประเด็นที่ 5 ไดคะแนนสูงสุด 60 คะแนน คิดเปนรอยละ 91.66 ของคะแนนในประเด็นที่ 5   
และคิดเปนรอยละ 63.82 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ท่ีเปนเชนนั้น/เหตุผล เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของโครงการพัฒนา
มีรายละเอียดที่ครอบคลุม ครบถวนทุกประเด็น 
   2.2) พบวาประเด็นที่ 5.1,5.2,5.11,5.12, ไดคะแนนต่ําสุด 4 คะแนน คิดเปนรอยละ 80 ของคะแนนใน
ประเด็นที่ 4 และคิดเปนรอยละ  4.25 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

              2.3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นคะแนน รวม100 คะแนน  ผานตามหลักเกณฑ รอยละ 94. คะแนน  ผานเกณฑไม
นอยกวารอยละ  80 คะแนน 
        2. 4). การติดตามสรุปผลการพัฒนาในภาพรวม เพ่ือวัดผลในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  โดยองคการ 
บริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  โดยมติคณะกรรมการติดและประเมินผลแผน ไดวิเคราะหขบวนการ การปฏิบัติงาน 
รายละเอียดปรากฏตามตารางท่ีแนบมานี้   
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1.2 โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  จากการกําหนดยุทธศาสตรที่ 1,2,3,4,5, โดยกําหนด
โครงการที่เก่ียวกับยุทธศาสตรตางๆในปงบประมาณ 2563 จํานวน  196  ปรากฏในแผนงาน  มีรายละเอียดดังน ี้  

ยุทธศาสตร 
ตามแผนพัฒนาทองถิ่น ไดรับอนุมัติงบประมาณ 

ที่ไมไดรับอนุมัติ
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวน 
เงนิ 

1.ดานคนและสังคมการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม 
สาธารณสุข และกีฬา 
 1 แผนงานสาธารณสุข 
  1.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมนนัทนาการ  
  1.3 แผนงานการศึกษา 
  1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห/งบกลาง 
  1.5แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 
  1.6. แผนงานรักษาความสงบภายใน 
    เงนิอุดหนุนหนวยงานอื่นๆ                                                            
1.1 แผนงานสาธารณสุข 
  1.2 แผนงานการศึกษา 
  1.3 แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 
 

74 
  
  
  
  
 
 
 
 
 

23,790,900 44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18,444,856 
 

30 5,346,044 

2. การพฒันาดานการพฒันาดานโครงสราง
พื้นฐาน 
   2.1แผนงานการเคหะและชุมชน  
   2.2 แผนงานการเกษตร 
เงินอุดหนุนหนวยงานอ่ืนๆ                                                            
  2.1แผนงานการเคหะและชุมชน 
 

92 
 

36,540,000 
  
 

53 
 

19,290,600 
  
 

39 5,346,044 

ยุทธศาส        3. ดานเศรษฐกิจ และการบริการ 
 3.1 แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 
3.2แผนงานสรา งความ เ ข็มแข็ งของชุมชน/
การเกษตร 
 

4 800,000 - - 4 800,000 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4.1  แผนงานการเกษตร 
 

9 1,160,000 6 250,000 3 910,000 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารภาครัฐ
และธรรมาภิบาล 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  
 

17 2,803,400 6 503,600 11 2,299,800 

รวมทั้งหมด 196 65,094,300 109 38,489,056 87 26,605,244 
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สรุปโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565)เฉพาะปงบประมาณ 2563 
   

ยุทธศาสตร แผนงาน   
โครงการขอบัญญัตริวม 
เงินนอกงบประมาณ 

ดําเนินการแลวเสร็จ ยังไมได
ดําเนินการ/
อยูระหวาง

ดําเนิน 
จํานวน
โครงการ  

จํานวนเงิน จํานวน 
โครงการ 

จํานวน    
(บาท) 

1.ดานคนและสังคม
การศึกษาศาสนา
วัฒนธรรม 
สาธารณสุข และ
กีฬา 
  
  
   
 

1.1  สาธารณสุข 
1 2 ศาสนาวัฒนธรรมนันทนาการ  
1.3 ศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น 
1.4 การศึกษา 
1.5  สรางความเข็มแข็งของชุมชน 
1.6 รักษาความสงบภายใน 
1.7 สังคมสงเคราะห/งบกลาง 
    เงนิอุดหนุนหนวยงานอื่นๆ                                                            
1.1 สาธารณสุข 
1.2 การศึกษา 
1.4 สรางความเข็มแข็งของชุมชน 

4 
2 
1 
9 
11 
4 
3 
 
1 
8 
- 

405,096 
290,000 
260,000 

6,005,910 
420,000 
97,000 

10,372,800 
 

160,000 
270,000 
- 

3 
1 
1 
7 
4 
4 
3 
 
1 
8 
- 

185,432 
53,540 

254,166 
5,386,841 

117,548 
95,995 

9,545,200 
 

160,000 
270,000 
- 

1 
1 
- 
2 
7 
- 
- 
 
- 
- 
- 

2. การพัฒนาดาน
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

2.1 . การเคหะและชุมชน  
2.2 . อุตสาหกรรมและการโยธา 
เงินอุดหนุนหนวยงานอ่ืนๆ                                                            
2.1 การเคหะและชุมชน 

3 
50 
 
- 

562,700 
18,727,900 

 
- 

3 
39 
 
- 

562,300 
10,284,800 

 
- 

- 
12 
 
- 

       3. ดานเศรษฐกิจ 
                     และการบริการ 

3.1  สรางความเข็มแข็งของชุมชน
3.2  การเกษตร 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

4 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

4.1   การเกษตร 
 

 
 

6 250,000 5 153,643  1 

5. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
บริหารภาครัฐและ
ธรรมาภิบาล 
 

5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
 

6 
 

503,600 
 
  

5 
 
 

430,087 
 
  

1 

รวมโครงการในแผนพัฒนา(2561-2565) 
รวมเงินนอกงบประมาณ 2563 

 109 38,489,056 81 30,131,293 28 

 
บทสรุป 

1.ในปงบประมาณ 2563 องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  มีโครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
จํานวน   196  โครงการ  ไดรับการอนุมัติงบประมาณ 109  โครงการ  คิดเปนรอยละ 55.61  

2. ในปงบประมาณ  2563  องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ไดดําเนินกิจกรรมตาง ๆ แลวเสร็จตามกําหนดระยะเวลา
ตามแผนการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ 2563  จํานวน  81  โครงการ คิดเปนรอยละ 74.31



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563    หนา 11 
 

                     
สวนที่3 

ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

    1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประเด็นพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 

1ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20  20 

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20  19 

3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60  58 

    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (10)  10 

    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (10)  10 

    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10)  10 

    3.4 วิสัยทัศน (5)  5 

    3.5 กลยุทธ (5)  5 

    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5)  4 

    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5)  5 

    3.8 แผนงาน (5)  5 

    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5)  5 

รวม 100  98 

         1)พบวาประเด็นท่ี 1  ไดคะแนนสูงสุด 20 คะแนน คิดเปนรอยละ 100 ของคะแนนในประเด็น
ที่ 1 และคิดเปนรอยละ 21.05 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
            ที่เปนเชนนั้น/เหตุผล เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของ
ประเด็นยุทธศาสตร มีรายละเอียดครอบคลุม และครบถวนทุกประเด็น 
  2) พบวาประเด็นท่ี 2  ไดคะแนนต่ําสุด 20 คะแนน คิดเปนรอยละ  85 ของคะแนนในประเด็น
ที่ 2 และคิดเปนรอยละ 17.89  ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
             ที่เปนเชนนั้น/เหตุผล เพราะเพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ในสวน
ของการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพยังไมครอบคลุมเพียงพอ    
               3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คะแนน รวม100 คะแนน  ผานตามหลักเกณฑ รอยละ 98 คะแนน  
ผานเกณฑไมนอยกวารอยละ  80 คะแนน 
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2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นป
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 10  
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  10 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคณุภาพ 10  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10  10 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60  59 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4 
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 5 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

(5) 5 

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 5 
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
(5) 5 

   5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) 5 
   5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 5 
   5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 
(5) 5 

   5.9  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 5 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
   5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ี
คาดวาจะไดรับ 

(5) 5 

   5.12  ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 5 
รวม 100 99 

  2.1) พบวาประเด็นที่ 1,2,3,4,   ไดคะแนน 10 คะแนน คิดเปนรอยละ 100 ของคะแนนใน
ประเด็นที่    และคิดเปนรอยละ 10.10 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
ที่เปนเชนนั้น/เหตุผล เพราะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินป (พ.ศ.2561-2565) ในสวนของโครงการพัฒนา
มีรายละเอียดที่ครอบคลุม ครบถวนทุกประเด็น 
  2.2) พบวาประเด็นที่ 5.1ขอ5.1 ไดคะแนนต่ําสุด 4 คะแนน คิดเปนรอยละ 80 ของคะแนนใน
ประเด็นที่ 5.ขอ51 และคิดเปนรอยละ  3.96 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  2.3) จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นคะแนน รวม100 คะแนน  ผานตามหลักเกณฑ รอยละ 94. คะแนน  
ผานเกณฑไมนอยกวารอยละ  80 คะแนน 
    2. 4). การติดตามสรุปผลการพัฒนาในภาพรวม เพ่ือวัดผลในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  โดย
องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  โดยมติคณะกรรมการติดและประเมินผลแผน ไดวิเคราะหขบวนการ การ
ปฏิบัติงาน รายละเอียดปรากฏตามตารางที่แนบมานี้  โดยสรุป ตั้งแตเมื่อตุลาคม 2562 ถึงกันยายน 2563   
โดยโครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนาป เฉพาะป 2563  รายละเอียดโครงการปรากฏตามแบบประเมินสรุป
โครงการ 
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1.2 แบบที่ 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 

คําชี้แจง : เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
โดยจะทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว 
_____________________________________________________________________________ 

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น           องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์    
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการดําเนินงาน ไมมีการ

ดําเนินงาน 
สวนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน    
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน    
3.  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ    
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น    
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น    
6.  มีคณะกรรมการพฒันาทองถ่ินและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

   

สวนที่  2  การจัดทําแผนการาพัฒนาทองถิ่น   
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล    
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน      
9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาทองถ่ิน 

   

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

   

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ        
ยุทธศาสตรจังหวัด 

   

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน    
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น    
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังวัด    
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา    
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร    
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร    
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (ความถ่ี : ปละ 1 ครั้ง)    
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1.3 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คําชี้แจง : แบบที่ 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน โดย

กําหนดการติดตามและประเมินผลตามปงบประมาณ เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือน ตุลาคม – กันยายน ปถัดไป หรือ รายไตรมาส 

สวนท่ี 1  ขอมูลทั่วไป 
1.ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธ์ิ อําเภอนาดี  จังหวัดปราจีนบุร ี
2. รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 

สวนท่ี 2 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตร 2561 2562 2563 2564 2565 
จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาดานคน สังคม 
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
สาธารณสุข และการกีฬา 

49 18,056,504.00 64 20,308,404.00 74 23,790,900.00 73 23,260,900.00 71 23,560,900.00 

2.การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

35 13,230,000.00 56 25,040,000.00 92 45,160,000.00 133 87,930,000.00 97 97,520,000.00 

3.การพัฒนาดานเศรษฐกิจและ
การบริการ 

4 750,000.00 4 750,000.00 4 800,000.00 4 800,000.00 4 900,000.00 

4.การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8 670,000.00 8 620,000.00 9 1,160,000.00 9 1,160,000.00 9 1,160,000.00 

5.การพัฒนาดานการบริหาร
ภาครัฐและธรรมาภิบาล 

15 2,658,000.00 15 2,646,400.00 17 2,803,400.00 17 2,623,400.00 17 2,623,400.00 

รวม 111 35,364,504.00 147 49,364,804.00 196 73,714,300.00 236 115,774,300.00 198 125,764,300.00 

 
 

แบบที่ 2 
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2.3  ตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  จากการกําหนดยุทธศาสตรที่ 1,2,3,4,5, โดย

กําหนดโครงการที่เก่ียวกับยุทธศาสตรตางๆในปงบประมาณ 2563 จํานวนโครงการปรากฏในแผนงาน  มี
รายละเอียดดังน ี้  

ยุทธศาสตร 
ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดรับอนุมัติงบประมาณ ท่ีไมไดรับอนุมัติงบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 

1.ดานคนและสังคมการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม 
สาธารณสุข และกีฬา 
 1 แผนงานสาธารณสุข 
  1.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมนนัทนาการ  
  1.3 แผนงานการศึกษา 
  1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห/งบกลาง 
  1.5แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 
  1.6. แผนงานรักษาความสงบภายใน 
    เงนิอุดหนุนหนวยงานอื่นๆ                                                            
1.1 แผนงานสาธารณสุข 
  1.2 แผนงานการศึกษา 
  1.3 แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 

74 
  
  
  
  
 
 
 
 
 

23,790,900 44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18,444,856 
 

30 5,346,044 

2. การพัฒนาดานการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 
   2.1แผนงานการเคหะและชุมชน  
   2.2 แผนงานการเกษตร 
เงินอุดหนุนหนวยงานอ่ืนๆ                                               
  2.1แผนงานการเคหะและชุมชน 

92 
 

36,540,000 
  
 

53 
 

19,290,600 
  
 

39 5,346,044 

        3. ดานเศรษฐกิจ และการบริการ 
 3.1 แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 
3.2แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน/
การเกษตร 

4 800,000 0 0 4 800,000 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4.1  แผนงานการเกษตร 

9 1,160,000 6 250,000 3 910,000 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร
ภาครัฐและธรรมาภิบาล 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไปวัสดุ(สํานักปลัด) 
5.2 ครุภัณฑ/คาซอมแซมฯ 
5.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป(คลัง)     
5.4 ครุภัณฑ/คาซอมแซมฯ 
5.5 แผนงานเคหะและชุมชน ( กองชาง) 
5.6 ครุภัณฑ/คาซอมแซมฯ 
5.7.แผนงานการศึกษา 
5.8 ครุภัณฑ/คาซอมแซมฯ 

17 2,803,400 6 503,600 11 2,299,800 

รวมทัง้หมด 196 65,094,300 109 38,489,056 87 26,605,244 
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ยุทธศาสตรที่ 1การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกฬีา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แหลงที่มา
ของเงิน 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก หมูที่ 1 -7 เงนิรายได 60,000 11,276 48,724  

2 โครงการรณรงคควบคุมและปองกันโรคพิษสุนัขบา หมูท่ี 1 -7 เงินรายได 60,000 30,260 29,740  

3 เงนิสมทบสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลทุงโพธิ ์ เงินอุดหนุนฯ 160,000 160,000 0 โอนเพ่ิม 
30,000 

4 โครงการสนับสนุนการดําเนินโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริและพระบรมวงศานุวงศทุกพระองคดาน
สาธารณสุข 

เงนิอุดหนุนฯ 140,000 0 140,000  

5 โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
DLTV 

เงนิอุดหนุนฯ 0 0 0 28,800 

6 โครงการสงเสริมสนับสนุนการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด
ภายในตําบลและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกับหนวยงานอ่ืนๆ 

เงนิรายได 280,000 53,540 226,460  

7 รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ(การสงเสริมการจดังาน
รัฐพิธีและสงเสริมดานการศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณ ี

เงนิรายได 260,000 254,166.94 5,833.06 โอนลด 
40,000 

8 โครงการสนับสนุนพัฒนาการทองเที่ยวหรือสงเสริมกิจกรรม
การทองเที่ยว ตางๆ 

เงนิรายได 10,000 0 10,000  

9 โครงการสงเสริมสนับสนุนเสรมิสรางพัฒนาการ การเรยีนรู
ของเด็กเล็ก 

เงนิอุดหนุนฯ 29,719.94 0 29,719.9
4 

โอนลด 
280.06 

10 โครงการจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) สําหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. 
ในพ้ืนที่ และศูนยพัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบของอบต.
ทุงโพธิ์ ทั้ง 4 แหง 

เงนิอุดหนุนฯ 1,763,184.06 1,518,626.9 244,557.22 โอนเพิ่ม 
280.06 

11 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสําหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. 
ในเขตพ้ืนที่ตําบลทุงโพธิ์ 4 แหง 

เงนิอุดหนุนฯ 3,200,000 2,913,000 287,000  

12 คาจัดการเรียนการสอน เงนิอุดหนุนฯ 205,406 204,000 1,406 โอนเพ่ิม 
1,460 

13 คาสนับสนุนอาหารกลางวนัใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เงินอุดหนุนฯ 588,000 576620 11,380  

14 คาพัฒนาการศึกษา เงินอุดหนุนฯ 4,000 0 4,000  

15 คาใชจายในการจัดการศกึษาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เงนิอุดหนุนฯ 135,600 94,920 40,680  

16 โครงการจดักิจกรรมวันเด็กแหงชาต ิ เงนิรายได 80,000 79,674 326  

17 โครงการแกไขปญหาดานสังคมในพ้ืนที ่ตําบลทุงโพธิ ์ เงนิรายได 30,000 0 30,000  

18 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและจัดเวทีประชมุประชาคม
เก่ียวกับการจดัทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

เงนิรายได 30,000 0 30,000  

19 โครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาการบรหิารงาน
ทองถ่ิน ใหเกิดความสงบสุขแบบยัง่ยืน 

เงนิรายได 30,000 0 30,000  

20 โครงการรณรงคใหความรูเก่ียวกับการจัดการขยะในตําบลใหมี
ประสิทธภิาพ 

เงนิรายได 50,000 48,048 1,952 โอนเพ่ิม 
10,000 

21 โครงการ อบต. ทุงโพธิ์ ออกหนวยเคลื่อนที่บริการประชาชน เงินรายได 50,000 0 50000  
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ยุทธศาสตรที่ 1การพัฒนาดานคน สังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกฬีา (ตอ) 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แหลงทีม่า
ของเงิน 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

22 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิในพ้ืนที่ตามนโยบาย
รัฐบาล 

เงนิรายได 40,000 0 40000  

23 โครงการสงเสริมกิจกรรม พัฒนาบทบาทสตรีและครอบครัวใน
ตําบลทุงโพธิ ์

เงนิรายได 30,000 30,000 0  

24 โครงการตลาดประชารัฐทองถ่ินสุขใจ เงินรายได 40,000 0 40000  

25 โครงการสงเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนในตําบลทุงโพธิ ์ เงนิรายได 50,000 0 50,000  

26 โครงการสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุผูพิการและ
ผูดอยโอกาสและผูไรที่พ่ึงในตําบล 

เงนิรายได 40,000 39,500 500  

27 โครงการวางผังเมือง/ปรับปรุงผังเมืองรวม/และการวางผังเมือง
ชุมชน(จัดทําผังตาํบล) 

เงนิรายได 30,000 0 30,000  

28 โครงการสนับสนุนการดําเนินการของศูนยปองกันและและ
บรรเทาสาธารณภยัตําบลทุงโพธิ ์

เงนิรายได 18,000 18,000 0 โอนลด 
102,000 

29 โครงการสนับสนุนการดําเนินการของหนวยบริการทาง
การแพทยฉุกเฉิน (หนึ่งตําบล หน่ึงทีมกูชีพกูภัย) ( OTOS 1669) 

เงนิรายได 20,000 19,399 601 โอนลด 
60,000 

30 โครงการปองกันและอํานวยความสะดวกทางถนนเพื่อลด
อุบัติเหต ุชวงเทศกาลสําคัญ 

เงนิรายได 29,000 28,620 380 โอนลด 
71,000 

31 โครงการอบรมใหความรูแกอาสาสมัครปองกันไฟปา/รักษปา
ชุมชน 

เงนิรายได 30,000 29,976 24  

32 โครงการจายเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพชวยเหลือผูสูงอาย ุ เงินอุดหนุนฯ 7,948,800 7,347,300 601,500  

33 โครงการจายเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพชวยเหลือผูพิการ เงนิอุดหนุนฯ 2,304,000 2,098,400 205,600  

34 โครงการจายเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพชวยเหลือผูปวยเอดส เงนิอุดหนุนฯ 120,000 99,500 20,500  

35 โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย (โรงเรยีนชุมชนบานทุงโพธิ์) เงนิอุดหนุนฯ 50,000 50,000 0  

36 โครงการอยูคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ีตานยาเสพตดิ อนุรักษ
สิ่งแวดลอม (โรงเรียนชุมชนบานทุงโพธิ์) 

เงนิอุดหนุนฯ 50,000 50,000 0  

37 โครงการกีฬาตานยาเสพตดิ (โรงเรียนสหกรณนิคมบานคลอง
ปลาดุกลาย) 

เงนิอุดหนุนฯ 30,000 30,000 0  

38 โครงการอบรม คุณธรรม จริยธรรม (โรงเรียนสหกรณนิคมบาน
คลองปลาดุกลาย) 

เงนิอุดหนุนฯ 20,000 20,000 0  

39 โครงการวิถีไทยใสใจความพอเพียง (โรงเรียนบานทุงแฝก) เงินอุดหนุนฯ 30,000 30,000 0  

40 โครงการสถานศึกษาปลอดยาเสพติด (โรงเรียนบานทุงแฝก) เงนิอุดหนุนฯ 30,000 30,000 0  

41 โครงการคดัแยกขยะ (โรงเรียนบานคลองตาหมื่น) เงนิอุดหนุนฯ 30,000 30,000 0  

42 โครงการอบรม คุณธรรม จริยธรรม (โรงเรยีนบานคลองตาหม่ืน) เงนิอุดหนุนฯ 30,000 30,000 0  

43 โครงการเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคติดตอ (COVID-19) จายขาดเงิน
สะสม 

145,096 143,896 1,200  

44 โครงการฝกอบรมชุดปฏบิัติการจติอาสาภยัพิบัติประจํา อปท. 
อบต.ทุงโพธิ ์

จายขาดเงนิ
สะสม 

164,050 162,050 2,000  
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ยุทธศาสตรที่ 2 ดานโครงสรางพื้นฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แหลงที่มา
ของเงิน 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 โครงการกอสรางปาย ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์  เงนิรายได  250,000 0 250,000  

2 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (ค.ส.ล.) หมูที่ 2  เงนิรายได  562,000 0 0 โอนลด 57,200    
ผูกพัน 562,000 

3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณพ้ืนที่ดานหนา
และดานหลังรอบอาคารที่ทําการ อบต.ทุงโพธิ ์

 เงินรายได  501,000 0 0 โอนลด 219,000    
ผูกพัน 501,000 

4 โครงการกอสรางหลังคาโรงจอดรถที่ทําการ อบต.ทุงโพธิ ์  เงินรายได  300,000 299,500 500  

5 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางสํานักสงฆทา
อีบอ หมูที่ 3 บานทุงแฝก 

 เงินรายได  276,000 0 25,500 ผูกพัน 250,500 

6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางเขาหมูที่ 5 
บานคลองเตย 

 เงินรายได  400,000 0 1,500 ผูกพัน 398,500 

7 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางตาหมื่นนอย 
- คลองตาเบาเขาพอก หมูที่ 6 

 เงินรายได  366,000 0 0 โอนลด 30,000  
ผูกพัน 366,000 

8 โครงการกอสรางรางระบายน้ําทางเขาสํานักสงฆแหลมไผถึง
บลอกคอนเวิรตทั้ง 2 ฝง หมูที่ 1 

 เงินรายได  0 0 0 โอนลด 150,000 

9 โครงการวางทอระบายน้ําบรเิวณท่ีทําการ อบต.ทุงโพธิ ์  เงนิรายได  200,000 199,500 500  

10 โครงการวางทอระบายยาว5 00 ม. (บริเวณสี่แยกคลองอุดม-รร.
คลองปลาดุกลาย) หมูที่ 7  

 เงินรายได  400,000 399,000 1,000  

11 โครงการกอสรางเสาธงชาติที่ทําการองคการบริหารสวนตําบล
ทุงโพธิ ์ดานหนาอบต.แหงใหม 

 เงินรายได  250,000 0 5,500 ผูกพัน 244,500 

12 โครงการปรบัปรุงตอเติมอาคารสาํนักงานที่ทําการองคการ
บริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์

 เงินรายได  300,000 0 500 ผูกพัน 299,500 

13 โครงการปรับปรุงศาลาเอนกประสงคหมูบาน หมูที่ 1(คุมทุงโพธิ์
เมืองทอง) 

 เงินรายได  0 0 0 โอนลด 250,000 

14 โครงการตอเติม และปรับปรุงศนูยพัฒนาเด็กเล็กในความ
รับผิดชอบของอบต.ทั้ง 4 ศูนย 

 เงินรายได  250,000 0 0 ผูกพัน 250,000 

15 โครงการปรับปรุงระบบประปา หมูท่ี 4 บานคลองตาหมื่น  เงนิรายได  400,000 0 0 ผูกพัน 400,000 

16 โครงการติดตั้งไฟฟาแสงสวางรายทางระบบโซลาเซลลในตําบล 
หมูที่ 3 

 เงินรายได  125,000 125,000 0  

17 โครงการติดตั้งไฟฟาแสงสวางรายทางระบบโซลาเซลลในตําบล 
บริเวณ อบต.ทุงโพธิ ์

 เงินรายได  12,800 12,800 0 โอนลด 72,000 

18 โครงการปรับปรุงบอขยะ  เงนิรายได  144,000 0 0 โอนลด 56,000 
ผูกพัน 144,000 

19 โครงารกอสรางบันไดและทาน้ําคสล.บริเวณฝายคอนกรีตหวย
ยาง บานแหลมไผ หมูที่ 1 

 เงินรายได  194,000 0 0 ตั้งจายรายการ
ใหม ผูกพัน 
194,000 

20 โครงการปรับถมพื้นที่บริเวณฝายหวยยางท่ีสาธารณะทุงนาเหนือ 
หมูที่ 1 บานแหลมไผ 

 เงินรายได  206,000 0 0 ตั้งจายรายการ
ใหม ผูกพัน 
206,000 

21 โครงการปรับปรุงปายประชาสัมพันธขอมูลขาวตางๆตามภารกิจ
อํานาจหนาที่ 

 เงินรายได  145,000 140,500 4,500 ตั้งจายรายการ
ใหม 

22 โครงการกอสรางระบบประปาแบบหอถังเหล็กเก็บน้ํา หมูที่ 2 จายขาดเงินสะสม 753,000 0 753,000   
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ยุทธศาสตรที่ 2 ดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แหลงที่มาของ

เงิน 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

23 โครงการกอสรางระบบประปาแบบหอถังเหล็กเก็บน้ํา หมูที่ 3  จายขาดเงนิสะสม  753,000 0 753,000   

24 ปรับปรุงซอมแซมและติดตั้งระบบกลอง cctv เพ่ิมเติม  จายขาดเงนิสะสม  424,900 424,500 400   

25 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 1 บานแหลมไผ 
(สายทางปูแจม) 

 จายขาดเงนิสะสม  997,800 730,000 267,800   

26 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 2 (สายทางขาง
อบต.ทุงโพธิ์) 

 จายขาดเงนิสะสม  1,993,000 1,415,000 578,000   

27 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 3 บานทุงแฝก 
(สายทางบานทาอีบอ) 

 จายขาดเงนิสะสม  498,900 470,300 28,600   

28 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 4 บานคลองตา
หม่ืน (สายทางบานนายบญุยัง) 

 จายขาดเงนิสะสม  494,100 452,200 41,900   

29 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 5 บานคลองเตย 
(สายทางเชื่อมหมูที่ 4) 

 จายขาดเงนิสะสม  498,900 467,200 31,700   

30 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 5 บานคลองเตย 
(สายทางบานนายสมใจ) 

 จายขาดเงนิสะสม  498,900 468,300 30,600   

31 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 6 บานคลอง
ปลาดุกลาย (สายทางซอยกฤษดา) 

 จายขาดเงนิสะสม  323,000 302,000 21,000   

32 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 6 บานคลอง
ปลาดุกลาย (สายทางบานนายโกมินทร) 

 จายขาดเงนิสะสม  289,300 273,500 15,800   

33 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 7 บานสหกรณ
นิคม (สายทางซอย2) 

 จายขาดเงนิสะสม  496,400 465,500 30,900   

34 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 7 บานสหกรณ
นิคม (สายทางสี่แยกคลองอุดม) 

 จายขาดเงนิสะสม  480,000 454,000 26,000   

35 โครงการกอสรางระบบประปาแบบหอถังเหล็กเก็บน้ําพรอมเจาะ
บอบาดาลหมูที ่2 บานทุงโพธิ ์

 จายขาดเงนิสะสม  795,000 0 795,000   

36 โครงการกอสรางระบบประปาแบบหอถังเหล็กเก็บน้ําพรอมเจาะ
บอบาดาลหมูที ่3 บานทุงแฝก 

 จายขาดเงนิสะสม  795,000 0 795,000   

37 โครงการกอสรางระบบประปาแบบหอถังเหล็กเก็บน้ําพรอมเจาะ
บอบาดาลหมูที ่2 บานทุงโพธิ์ (กลุมบานเจ็ดรอย) 

 จายขาดเงนิสะสม  495,000 494,500 500   

38 โครงการกอสรางรางระบายน้ํา(รางยูพรอมฝาปด) หมูที่ 2 ตําบล
ทุงโพธิ ์

 จายขาดเงนิสะสม  353,000 352000 1,000   

39 โครงการวางทอระบายน้ํา หมูที่ 2 บานทุงโพธิ์ (ซอยบานดาน)  จายขาดเงนิสะสม  333,000 0 333,000   

40 โครงการวางทอระบายน้ํา หมูที่ 4 บานคลองตาหมื่น (ซอยทาง
ไรนายเยื้อน) 

 จายขาดเงนิสะสม  500,000 494,000 6,000   

41 โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลกูภายในหมูบาน (ลงหินคลุก) 
บานคลองตาหมื่น หมูที่ 4 

 จายขาดเงนิสะสม  278,400 278,000 400   

42 โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลกูภายในหมูบาน (ลงหินคลุก) 
บานคลองเตย หมูที่ 5 

 จายขาดเงนิสะสม  278,400 278,000 400   

43 โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลกูภายในหมูบาน (ลงหินคลุก) 
บานสหกรณนิคม หมูที่ 7 

 จายขาดเงนิสะสม  278,400 278,000 400   
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ยุทธศาสตรที่ 2 ดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แหลงที่มาของ

เงิน 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

44 โครงการปรับปรงุซอมแซมถนนลูกภายในหมูบาน (ลงหินคลุก) 
บานคลองปลาดุกลาย หมูที่ 6 

จายขาดเงนิสะสม 278,400 278,000 400   

45 โครงการปรับปรุงซอมแซมบล็อคคอนเวิรส หมูที่ 6 บานคลอง
ปลาดุกลาย (จุดคลองตาเบา) 

จายขาดเงนิสะสม 387,700 0 387,700   

46 โครงการปรับปรุงถนนดิน หมูที่ 6 บานคลองปลาดุกลาย (สาย
ทางบานครูสีนวล) 

จายขาดเงนิสะสม 244,000 243,500 500   

47 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยจางเหมารถเกรดปรับผิวจราจร
พรอมรถบดระบบสั่นสะเทือน หมูท่ี 1 

จายขาดเงนิสะสม 57,800 57,780 20   

48 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยจางเหมารถเกรดปรับผิวจราจร
พรอมรถบดระบบสั่นสะเทือน หมูท่ี 2 

จายขาดเงนิสะสม 86,700 85,540 1,160   

49 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยจางเหมารถเกรดปรับผิวจราจร
พรอมรถบดระบบสั่นสะเทือน หมูท่ี 3 

จายขาดเงนิสะสม 86,700 86,670 30   

50 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยจางเหมารถเกรดปรับผิวจราจร
พรอมรถบดระบบสั่นสะเทือน หมูท่ี 4 

จายขาดเงนิสะสม 57,800 57,780 20   

51 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยจางเหมารถเกรดปรับผิวจราจร
พรอมรถบดระบบสั่นสะเทือน หมูท่ี 5 

จายขาดเงนิสะสม 57,800 57,780 20   

52 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยจางเหมารถเกรดปรับผิวจราจร
พรอมรถบดระบบสั่นสะเทือน หมูท่ี 6 

จายขาดเงนิสะสม 86,700 86,670 30   

53 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยจางเหมารถเกรดปรับผิวจราจร
พรอมรถบดระบบสั่นสะเทือน หมูท่ี 7 

จายขาดเงนิสะสม 57,800 57,780 20   

 
ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แหลงที่มาของ

เงนิ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหต ุ

1 โครงการสงเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบล 

เงนิรายได 50,000 49,740 260   

2 โครงการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการโครงการอัน
เน่ืองมาจากพระราชดํารฯิ ปรับปรุง แกไข อนุรักษ ฟนฟู
สิ่งแวดลอม 

เงนิรายได 40,000 39,826 174   

3 โครงการสนับสนุนการจัดทําธนาคารน้ําใตดินภายในตําบล หมูที่ 
1-7 

เงนิรายได 50,000 0 50,000   

4 โครงการสนับสนุนกิจกรรมงานศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการ เกษตรตําบลทุงโพธ์ิ 

เงนิรายได 30,000 18,131 11,869   

5 โครงการรณรงครักษาความสะอาดและปรับปรุงภูมิทัศน
สภาพแวดลอมภายในหมูบานและตําบล 

เงนิรายได 40,000 39,946 54   

6 โครงการสนับสนุนกิจกรรมการอนุรกัษพันธุกรรมพืชสมุนไพร
ตามแนวทางสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพฯ
(อพ.สธ.) 

เงนิรายได 40,000 6,000 34,000   
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ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการบริหารภาครัฐและธรรมาภิบาล 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แหลงที่มาของ

เงิน 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 โครงการสนับสนุนการจัดการเลือกต้ัง เงนิรายได 6,200 0 6,200 โอนลด 
293,800 

2 โครงการอบรมสมัมนา และทัศนศึกษาดูงาน เงินรายได 320,000 314,979 5,021 โอนลด 
30,000 

3 โครงการเผยแพรความรูเก่ียวกับการปองกัน และปราบปรามการ
ทุจริตใหกับประชาชนและผูเก่ียวของ 

เงนิรายได 50,000 35,767 14,233  

4 โครงการสนับสนุนการดําเนินโครงการจัดตัง้ศูนยปฏิบัติการรวม
ในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับ
อําเภอ 

เงนิรายได 18,400 18,400 0  

5 โครงการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานในตาํบลทุงโพธ์ิ เงินรายได 20,000 15,651 4,349  

6 โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษ ี เงินรายได 89,000 45,290 43,710 โอนลด 
11,000 
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สวนท่ี  ๔ 

สรุปขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
           1.สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวมปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ตามระเบียบทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 
2548  แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  และหนังสือสั่งการสําหรับรายละเอียดหลักเกณฑในประเด็นตางๆ จะพิจารณา

กําหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/6737 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562  เรื่อง 
ซักซอมแนวทางการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

  1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
   องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ มียุทธศาสตรทั้งสิ้น 5 ยุทธศาสตร  ดังนี้  
     ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานคนสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 
     ยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน   
     ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการบริการ    
     ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
                   ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานการบริหารภาครัฐและธรรมาภิบาล 

       ซึ่งยุทธศาสตรทั้ง 5 ยุทธศาสตร นั้น องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์  ไดยึดเปนแนวทางการ
พัฒนาของตําบลทุงโพธิ์  โดยใหความสําคัญทุกยุทธศาสตร แตจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น
หาป  (พ.ศ.2561-2565) องคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์   มีแผนงาน/โครงการ  จากความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ใหความเห็นวา ควรมีแผนงาน/โครงการหรือกิจกรรม ใหครอบคลุมทุก
ยุทธศาสตร เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานที่ตอบสนองตอประชาชนในตําบลทุงโพธิ์  
2 ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต  

                       2.1  ผลกระทบนําไปสูอนาคต  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเห็นวาจํานวนของ
โครงการ 

ในแผนฯ มีมากไมสอดคลองกับประมาณที่ไดรับ เนื่องจากประชาชนมีปญหาความ  ตองการมากจึงเห็นควรให
หนวยงานราชการหรือเจาหนาที่ผูเก่ียวของ กับการจัดทําแผนสรางความรูความเขาใจใหกับประชาชนในการ
วิเคราะหและแยกแยะปญหาความตองการเพ่ือใหการความตองการเพ่ือใหการจัดทําแผนสอดคลองกับ
งบประมาณ  
   2.2 นําโครงการท่ีเกินขีดความสามารถขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ไปประสานกับหนวยงานที่ 

       เก่ียวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการตอไป 
2.3 พัฒนาและสงเสริมความรูใหกับบุคลากร เชน ฝกอบรมในหลักสูตรตาง ๆ อันจะเปนประโยชนใน

การปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ ์
   2.4 ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิอ์ยางตอเนื่อง  

  2.5 จัดใหมีการประชุมชี้แจง หรือทําการซักซอมทําความเขาใจของกระบวนการทํางานรวมกัน 
ระหวางหนวยงานและผูนําชุมชน 

 2.6 ควรกําหนดโครงการตามแผนพัฒนา เฉพาะที่จะดําเนินการเทานั้น สวนโครงการที่ไมพรอมที่จะ 
ดําเนินการหรือมีความจําเปนเรงดวนนอยกวา ไมควรนํามากําหนดไวในหวงของปงบประมาณที่ดําเนินการ ซึ่ง
อาจนําไปกําหนดไวในปตอไป เวนแตเปนโครงการที่จําเปนและรองบประมาณเพ่ือดําเนินการ 

2.7 การนําโครงการ/กิจกรรมไปสูการปฏิบัติ ควรใหกระจายใหครอบคลุมทุกยุทธศาสตรโดยจะเห็น 
ไดวา ในบางยุทธศาสตรไมมีการนําโครงการ/กิจกรรมไปสูการปฏิบัติเลย ท้ังนี้ ในการพิจารณากําหนด
ยุทธศาสตรการพัฒนาควรกําหนดยุทธศาสตรใหสอดคลองกับปญหาความตองการของทองถ่ินและสภาพพ้ืนที่
ของทองถ่ินดวย 
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2.8 ควรริเริ่มโครงการพัฒนาใหมๆ หรือนวัตกรรมใหมๆ ท่ีเหมาะสมกับทองถิ่น โครงการใดท่ี

ประเมินผลแลว เห็นวาควรแกไข ปรับปรุง หรือยกเลิก ก็ควรดําเนินการ 
2.9. ผลผลิตหรือเปาหมายของโครงการ ควรมีความชัดเจนเพ่ือใหการดําเนินโครงการเปนไปตาม

ทิศทางที่กําหนด 
2.10 การดําเนินโครงการ/กิจกรรมหนวยดําเนินการที่รับผิดชอบเบื้องตนควรมีการประเมินโครงการ  

เพ่ือใหทราบถึงผลสําเร็จของโครงการวาบรรลุตามวัตถุประสงคที่วางไวหรือไม อยางไร รวมทั้งจะไดทราบถึง
ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานเพื่อนํามาปรับปรุงแกไข พัฒนารูปแบบใหเหมาะสมในการดําเนินการ
และวางแผนพัฒนาตอไป 

2.11. การดําเนินโครงการหรือกิจกรรม ควรมีการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงาน เพ่ือ
ประหยัดเวลาและงบประมาณในการบริหารจัดการ 

2.12 การติดตามและประเมินผลของหนวยงาน  ดําเนินการท่ีรับผิดชอบเบื้องตนขาดความตอเนื่อง
และไมไดนําผลการประเมินมาปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน 

        3.  ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลการพิจารณา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
         3.1 แผนในการจัดทําพัฒนาหาป ครั้งตอไปควรมีการบางแผนรวบรวมขอมูลปญหาในพื้นที่ให
ครอบคลุมทุกดานเพ่ือนํามาวิเคราะหปญหาและกําหนดวิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนาตําบลใหสอดคลอง
กับปญหาในพ้ืนที่จริงท้ังนี้ภายใตพ้ืนฐานนโยบายแหงรัฐและยทุธศาสตรการพัฒนา ประเทศ 

                                                               
                                
    ........................................................................................ 
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การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
   แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 ถึงแกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  
เปนแบบที่กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่
กําหนดไว ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย   
มีรายละเอียด ดังนี ้

 1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพฒันา
ทองถิ่น ประกอบดวย 

 1.1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 คะแนน 
 1.2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 คะแนน 
 1.3 ยุทธศาสตร 60 คะแนน ประกอบดวย 

 (1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 10 คะแนน 
 (2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
 (3) ยุทธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน 
 (4) วิสัยทัศน 5 คะแนน 
 (5) กลยุทธ 5 คะแนน 
 (6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 คะแนน 
 (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน 
 (8) แผนงาน 5 คะแนน 
 (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน 
 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อน

การพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
 2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถิ่น ประกอบดวย 
2.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน 
2.2 การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
2.3 การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
2.4 ยุทธศาสตรและแผนงาน 10 คะแนน 
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย 

(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
(2) กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน 
(3) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  
     5 คะแนน 
(4) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 5 คะแนน 
(5) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

        แหงชาติฉบับที่ 12  5 คะแนน 
(6) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
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(7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน 

    (8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน
        ภายใตหลักประชารัฐ 5 คะแนน 

(9) งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ  
    5 คะแนน 
(12) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการ
พัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 

 
3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 

          3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) 
          3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) 
          3.3 ยุทธศาสตรจังหวดั (10) 
          3.4 วสัิยทัศน (5) 
          3.5 กลยุทธ (5) 
          3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นยุทธศาสตร (5) 
          3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 
          3.8 แผนงาน (5) 
          3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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4. แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนน แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร เพื่อความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

1. ขอมูล
สภาพทั่วไปและ
ขอมูลพ้ืนฐานของ
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

(1) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของไม/ปาไม 
ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง 

20 

(3) 

      20 

3 

(2) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูล
เก่ียวกับจํานวนประชากร และชวงอายุ และจํานวน
ประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

(3) ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห 
ฯลฯ 

(2) 2 

(4) ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐานเชน การ
คมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชนการเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(2) 2 

(6) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญา
ทองถิ่น ภาษาถิ่น สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 

(2) 2 

(7) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. 

(2) 2 

(9) การประชุมประชาคมทองถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การดําเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการ
รวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับ
ประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู 
เพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(3) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง 

ความสอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น นโยบาย
ของผูบริหาร รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

19 
5 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพาะและการบังคับใช ผลของการบังคับใช 
สภาพการณที่เกิดขึ้นตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(3) 2 

(3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน
การศกึษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(3) 2 

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายได
ครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(3) 2 

(5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นที่สีเขียว
ธรรมชาติตางๆทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดขึ้น การประดิษฐที่มีผลตอสิ่งแวดลอมและการ
พัฒนา 

(3) 3 

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนา
ในอนาคตของทองถิ่น ดวยเทคนิค SWOT Analysis 
ที่อาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strength (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 3 

3. ยุทธศาสตร 
  3.1 ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถิ่น ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติและ Thailand 4.0 

60 
(10) 

59 
10 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

    3.2 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในกลุมจังหวัด 
 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม
ของทองถิ่น และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติและ Thailand 4.0 

(10) 9 

   3.3ยุทธศาสตรจังหวัด 
 
 
 

สอดคลองกับยุทธศาสตรพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ปและ 
Thailand 4.0 

(10) 10 

   3.4 วิสัยทัศน 
 
 
 

วิสัยทัศนซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน 
สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและสัมพันธกับโครงการพัฒนา
ทองถิ่น 

(5) 5 

   3.5 กลยุทธ 
 
 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ตองทําตาม
อํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จะนําไปสูการ
บรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(5) 5 

3.6เปาประสงคของแต
ละประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและ
สนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

(5) 4 

3.7จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพื่อให
บรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ที่จะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 5 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนด
จุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย กลยทุธจุดยืนทาง
ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มี
ความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(5) 5 
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ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถ่ินที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 20 ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุม
จังหวัด ยทุธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 98 
 
5.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ประเด็นการพัฒนา คะแนน 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนาประกอบดวย 60 

          5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
          5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 
          5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) 
          5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 
          5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

(5) 

          5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) 
          5.7 โครงการสอคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 
          5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง 
ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 

         5.9 งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
         5.10 มีการประมาณการราคาถูกตอง (5) 
         5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ (5) 
         5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 

รวมคะแนน 100 
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563    หนา 32 
 

 
 

6. แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1. การสรุป
สถานการณการพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis) / 

Global Demand และ Trend ปจจัยและ

สถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา 

อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพ

ดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม) 

10 10 

2. การ
ประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือ
นํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวน
โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่นเอง วา
เปนไปตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จํานวนที่
ดําเนินการจริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนที่ไม
สามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถ
อธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ที่ไดกําหนดไว 

10 10 

3. การ
ประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคณุภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาใน
เชิงคณุภาพคือการนําเอาเทคนิคตางๆมาใชเพ่ือวัดวา 
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ที่ดําเนินการใน
พ้ืนที่นั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไม 
และเปนไปตามอํานาจหนาที่หรือไม ประชาชนพึง
พอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การดําเนินการ
ตางๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทนถาวร 
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไมซึ่งเปนไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการ
หรือหนวยงาน 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact)โครงการที่ดําเนินการในเชิงคุณภพ 
(Qualitative) 

10 10 
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4. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ มีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
มิติตางๆ จนนําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถิ่นโดยใช 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis) / Global 
Demand และ Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีพ้ืนที่
ติดตอกัน 

2) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ ท่ี
สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ
ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา 
อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดาน
เศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม) 

10 10 

โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ

ชื่อโครงการ 

 

 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและดําเนินการเพื่อให
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไมวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 

(5) 

59 

4 

5.2 กําหนด
วัตถุประสงคสอดคลอง
กับโครงการ 

 

 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clearobjective) โครงการตอง
กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลกัการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 5 

5.3 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึง
เปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไร 
กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย พื้นที่
ดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน อธิบายใหชัดเจนวา
โครงการนี้จะทําที่ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใด และจบลงเม่ือไร 
ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลาย
กลุม ใหบอกชัดไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก ใครคือ
กลุมเปาหมายรอง 

(5) 5 

 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563    หนา 34 
 

 
 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

5.4 โครงการมีความ

สอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตร 20 ป 

 
 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การสราง
ความสามารถในการแขงขัน (3) การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพคน 
(4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม
(5)การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพ่ือใหเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 5 

 5.5 เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)
มีความสอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน
ภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศ
ไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดสัมฤทธิ์ผล
อยางจริงจังใน 5 ป ที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมายระยะ
ยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศกัยภาพการ
แขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (2) 
การพัฒนาศกัยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสราง
สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 
(4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง (5) การ
สรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม (6) การบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 5 

  5.6 โครงการมีความ
สอดคลองกับ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะที่สอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางทาง
เศรษฐกิจไปสู Value-Base Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมทํานอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินคาโภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวย
เทคโนโลยี ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจาก
การเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนนภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลว
ตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชนดานการเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 
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5. โครงการพัฒนา (ตอ) 
   5.7 โครงการสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกําหนดขึ้น เพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัด ซึ่งมาสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่ง
ออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถิ่นตอง
เปนโครงการเชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับ
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกําหนดข้ึนที่เปนปจจุบัน 

 
(5) 

 
5 

5.8 โครงการแกไขปญหาความ
ยากจนหรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติ มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

เปนโครงการที่ดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเยงท่ี
ประชาชนดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปน
โครงการตอยอดและขยายได เปนโครงการที่
ประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะใหทองถิ่นมีความมั่นคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เปนทองถิ่น
ที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(5) 5 

5.9 งบประมาณมีความ
สอดคลองกับเปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 
5 ประการในการจัดทําโครงการไดแก (1) ความ
ประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ความเหลื่อมล้ําในการพัฒนาทองถิ่น นําไปสูความ
ยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

(5) 5 

5.10 มีการประมาณการราคา
ถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลอง
กับโครงการ ถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลัก
ของราคากลาง ราคากลางทองถิ่น มีความโปรงใสใน
การกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 

(5) 5 

5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได (measurable) ใช
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกําหนดความ
พึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดข้ึน สิ่งที่ไดรับ (การ
คาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

(5) 5 
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5. โครงการพัฒนา (ตอ) 
   5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับวัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนส่ิงท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการ

ตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้ง

ไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับ

วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียน

วัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมี

ความเฉพาะเจาะจงในการดําเนินงานตามโครงการ (2) 

วัดและประเมินผลระดับความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งที่

ตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก

ที่สุดและสามารถปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล 

สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการบงบอก

เวลาได 

 

(5) 

 

5 

รวมคะแนน 100 99 

 

 
 

 


