
บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ    ส านักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ 
ที่   ปจ 72801/375   วันที่      30   มิถุนายน  2563 
เร่ือง   รายงานผลการปฏิบัติงานการบริหารทรัพยากรบุคคล  
 
เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ 
 

เรื่องเดิม 

 ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 - 2563) และแผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี (พ.ศ. 2561 - 
2563) ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี   โดยอาศัยอ านาจตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี (ก.อบต.จังหวัดปราจีนบุรี) เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 19 พฤศจิกายน 2545 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม รายงานผลการด าเนินงานด้านการบริหารงานบุคคล ขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อผู้บังคับบัญชา
นั้น 

ข้อเท็จจริง 

การพัฒนาองค์ความรู้แก่บุคลากร 

 การค านวณการส่งพนักงานส่วนต าบลเข้ารับการพัฒนาความรู้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์มีพนักงานส่วนต าบล จ านวน  16  ราย เข้ารับการพัฒนาความรู้จ านวน      
15   ราย ค านวณดังนี้        15  x 100   =   คิดเป็นร้อยละ  93.75  ของพนักงานส่วนต าบลทั้งหมด    

      

 ปรับปรุงกรอบอัตราก าลัง 

 1.ตามมติ คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี (ก.อบต.จังหวัดปราจีนบุรี) ในการ
ประชุมครั้งที่ 12/2561 เมื่อวันที่  25  ธันวาคม  2561  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ ประกาศก าหนด
ต าแหน่งพนักงานส่วนต าบลและยุบเลิกต าแหน่ง ดังนี้ 

  ก าหนดต าแหน่งใหม่  

   1. ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (ปง./ชง.)  เลขที่ต าแหน่ง  30-3-01-4801-001  

  ยุบเลิกต าแหน่ง 

   1. ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.)  เลขที่ต าแหน่ง  30-3-01-3801-001 

16 



 2.ตามมต ิคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี (ก.อบต.จังหวัดปราจีนบุรี) ในการ
ประชุมครั้งที่ 8/2562 เมื่อวันที่  28  สิงหาคม  2562  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ ประกาศก าหนด
ต าแหน่งพนักงานส่วนต าบลและยุบเลิกต าแหน่ง ดังนี้ 

 ก าหนดต าแหน่งใหม่ 

   1.นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.)  เลขที่ต าแหน่ง  30-3-01-3601-001 

   2.พนักงานขับรถยนต์ (พนักงานจ้างทั่วไป)  

   3.ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

   4.ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุ (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

 ยุบเลิกต าแหน่ง 

   1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

   2.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

  3.ตามมติ คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี (ก.อบต.จังหวัดปราจีนบุรี) ในการ
ประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่  27  มกราคม  2563  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ ประกาศก าหนด
ต าแหน่งพนักงานส่วนต าบลและยุบเลิกต าแหน่ง ดังนี้ 

 ก าหนดต าแหน่งใหม่ 

   1.ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

 4.ตามมติ คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี (ก.อบต.จังหวัดปราจีนบุรี) ในการ
ประชุมครั้งที่ 4/2563 เมื่อวันที่  27  เมษายน  2563  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ ประกาศก าหนด
ต าแหน่งพนักงานส่วนต าบลและยุบเลิกต าแหน่ง ดังนี้ 

 ก าหนดต าแหน่งใหม่ 

   1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

   2.ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

 การสรรหาและเลือกสรรบุคคล 

 1.ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ เรื่อง การรับสมัครสอบบุคคลเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ลงวันที่  26 กรกฎาคม 2562 

   1.พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 



 2.ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ เรื่อง การรับสมัครสอบบุคคลเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ลงวันที่  5  กันยายน  2562 

   1.พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ 

 3.ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ เรื่อง การรับสมัครสอบบุคคลเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ลงวันที่  21  พฤศจิกายน  2562 

   1.พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 

   2.พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 

   3.พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุ 

 4.ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ เรื่อง การรับสมัครสอบบุคคลเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ลงวันที่  17  มีนาคม  2563 

   1.พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

   2.พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 5.ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ เรื่อง การรับสมัครสอบบุคคลเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ลงวันที่  18  พฤษภาคม  2563 

   1.พนักงานจ้างตามภารกิจ    ต าแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   2.พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 

   3.พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 การประเมินผลปฏิบัติราชการ เลื่อนขั้นเงินเดือนและเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 

 ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล พ.ศ. 2558 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 
เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพื่อให้มีความชัดเจน ครบถ้วน เป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น ประกอบกับ เพ่ือเป็นการรองรับการ
ประเมินผลการการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบลในรูปแบบสารสนเทศ 

  

 



การประเมินผลปฏิบัติราชการ พนักงานส่วนต าบล ครู และลูกจ้างประจ า รอบที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

พนักงานส่วนต าบล 

 

  

  

 

ส่วนราชการ 

จ านวนพนักงานส่วนต าบล แยกตามประเภท 

หมายเหตุ 
ประเภททั่วไป ประเภทวิชาการ 

ประเภท
อ านวยการ

ท้องถิ่น 
ประเภทบริหารท้องถิ่น รวม(คน) รวมเงินจ านวน 

ระดับ 
ปฏิบัต ิ
งาน 

ระดับ 
ช านาญ 

งาน 

ระดับ 
ปฏิบัต ิ
การ 

ระดับ 
ช านาญ 

การ 
ระดับต้น ระดับต้น ระดับกลาง    

1. ส านักปลัด อบต. 1 - 3 1 1 1 - 7 162,620  
2. หน่วยตรวจสอบภายใน  - - - 1 - - - 1 25,970  

3. กองคลัง 1 - - 1 1 - - 3 64,640  
4. กองช่าง - 2 - - 1 - - 3 73,220  

5. กองการศึกษาฯ - - - 1 - - - 1 24,490  
รวม 2 2 3 4 3 1 - 15 350,940  

ฐานเงินเดือน ณ ๑ มี.ค. 62 ร้อยละ ๖ ของ จ านวนเงินที่ใช้เลื่อน คงเหลือเงิน 
  เงินเดือน  ณ ๑ เม.ย. 62     
  ณ ๑ มี.ค. 62         

336,370 20,182 7,890 12,292 



  ครู องค์การบริหารส่วนต าบล 

 

 

 

 

 

 

 

  ลูกจ้างประจ า 

 

ล าดับที ่ เลขที่ต าแหน่งใหม่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
อันดับ

เงินเดือน
(คศ.) 

เงินเดือนเดิม ณ 
1 ตุลาคม 
2561 

เงินเดือนที่ได้รับ 
ณ 1 เมษายน 

2562 

หมายเหตุ 
 

1 30-3-08-6600-060 นางวันเพ็ญ ทองค า 
พนักงานครู องค์การ
บริหารส่วนต าบล 

คศ. 1 
 

19,920 20,480  

2 30-3-08-6600-061 นางอรุณรตัน์ ไขลายหงษ์ 
พนักงานครู องค์การ
บริหารส่วนต าบล 

คศ. 1 
 

19,510 20,200  

3 30-3-08-6600-062 นางสาวนภาลัย สระกระโทก 
พนักงานครู องค์การ
บริหารส่วนต าบล 

คศ. 1 
 

19,920 20,480  

4 30-3-08-6600-063 นางสาวสุกัญญา จันทรเ์อน 
พนักงานครู องค์การ
บริหารส่วนต าบล 

คศ. 1 
 

19,920 20,470  

ส่วนราชการ 
จ านวนลูกจ้างประจ าแยกตามระดับ 

หมาย
เหตุ 1 2 3 4 5 6 7 รวม(คน) 

รวมเงินจ านวน 
(บาท) 

 
ส านักงานปลัด 

 
- - - - - - - 1 490  

รวม - - - - - - - 1 490  



การประเมินผลปฏิบัติราชการ พนักงานส่วนต าบล ครู ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง รอบที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

พนักงานส่วนต าบล 

 
ฐานเงินเดือน ณ ๑ ก.ย. 62 เงินคงเหลือ ร้อยละ ๖ ของ จ านวนเงินที่ใช้เลื่อน คงเหลือเงิน 

  รอบการเลื่อน  เงินเดือน  ณ ๑ ต.ค. 62     
  1 เม.ย.62 ณ ๑ ก.ย. 62         

374,890 14,323 22,493 13,760 563 

 

ส่วนราชการ 

จ านวนพนักงานส่วนต าบล แยกตามประเภท 

หมายเหตุ 
ประเภททั่วไป ประเภทวิชาการ 

ประเภท
อ านวยการ

ท้องถิ่น 
ประเภทบริหารท้องถิ่น รวม(คน) รวมเงินจ านวน 

ระดับ 
ปฏิบัต ิ
งาน 

ระดับ 
ช านาญ 

งาน 

ระดับ 
ปฏิบัต ิ
การ 

ระดับ 
ช านาญ 

การ 
ระดับต้น ระดับต้น ระดับกลาง    

1. ส านักปลัด  1 - 3 1 1 1 1 8 7,120  
2. หน่วยตรวจสอบภายใน  - - - 1 - - - 1 1,020  

3. กองคลัง 1 - - 1 1 - - 3 2,610  
4. กองช่าง - 1 - - 1 - - 2 2,010  

5. กองการศึกษาฯ - - - 1 - - - 1 1,000  
รวม 2 1 3 4 3 1 1 15 13,760  



ครู องค์การบริหารส่วนต าบล 

ลูกจ้างประจ า 

 

ล าดับที ่ เลขที่ต าแหน่งใหม่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
อันดับ

เงินเดือน
(คศ.) 

วิทย
ฐานะ 

เงินเดือนเดิม ณ 
1 เมษายน 

2562 

เงินเดือนที่ได้รับ 
ณ 1 ตุลาคม 

2562 

หมายเหตุ 
 

1 30-3-08-6600-060 นางวันเพ็ญ ทองค า พนักงานครู องค์การ
บริหารส่วนต าบล 

คศ. 1 
 

- 
 

20,480 21,068 
 

 

2 30-3-08-6600-061 นางอรุณรตัน์ ไขลายหงษ์ พนักงานครู องค์การ
บริหารส่วนต าบล 

คศ. 1 
 

- 20,200 20,883  

3 30-3-08-6600-062 นางสาวนภาลัย สระกระโทก พนักงานครู องค์การ
บริหารส่วนต าบล 

คศ. 1 
 

- 20,480 21,070  

4 30-3-08-6600-063 นางสาวสุกัญญา จันทรเ์อน พนักงานครู องค์การ
บริหารส่วนต าบล 

คศ. 1 
 

- 20,470 21,055  

ส่วนราชการ 
จ านวนลูกจ้างประจ าแยกตามระดับ 

หมาย
เหตุ 1 2 3 4 5 6 7 รวม(คน) 

รวมเงินจ านวน 
(บาท) 

 
ส านักงานปลัด 

 

 
- 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
1 
 

 
730 

 

รวม - - - - - - - 1 
730 

 
 



 พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง สังกัด 
ค่าตอบแทน 

ณ 1 กันยายน 
2562 

ปรับค่าตอบแทน 
ณ 1 ตุลาคม 

2562 
หมายเหตุ 

1. นางสาวประกายดาว ประดิษฐ ์ ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน ส านักปลดั 15,830 16,550 ปรับ 4.50 % 
2. นางสาวสุวนันท์ เมฆพันธ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ส านักปลดั 9,400 9,830 ปรับ 4.50 % 
3. นายยุทธพงศ์  สุขไทย พนักงานขับรถยนต ์ ส านักปลดั 9,400 9,400 *อายุงานไม่ครบเกณฑ ์
4. นายประญัติ  สองพล พนักงานดับเพลิง ส านักปลดั 9,400 9,400 *อายุงานไม่ครบเกณฑ ์
5. นางสาวฐาปกรณ ์ หอมรินทร ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี กองคลัง 12,200 12,770 ปรับ 4.50 % 
6. นางสาวจรัญญา  พรมแก้วต่อ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ กองคลัง 12,740 13,450 *ปรับ 5.50 % ดีเด่น 
7. นางอรอนงค ์ ผูกพันธ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ กองคลัง 12,020 12,570 ปรับ 4.50 % 
8. นางสาวเจนจริา เจรญิเตีย ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ กองคลัง 9,400 9,830 ปรับ 4.50 % 
9. นางสาวชูใจ มะลิรมัย ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ กองช่าง 9,400 9,830 ปรับ 4.50 % 

10. นายสมพงษ ์  สุขศร ี พนักงานผลิตน้ าประปา กองช่าง 14,010 14,510 ปรับ 3.50 % 
11. นายมะณ ี  อินทร์จันดา พนักงานผลิตน้ าประปา กองช่าง 12,690 13,140 ปรับ 3.50 % 
12. นายฉลาด  หลักด่าน พนักงานประจ ารถขยะ กองช่าง 13,490 13,970 ปรับ 3.50 % 
13. นายวิโรจน์ เจริญเตีย พนักงานขับเครื่องจักรกลฯ กองช่าง 10,740 11,230 ปรับ 4.50 % 
14. นายบันเทิง  คลองสามสิบ พนักงานประจ ารถขยะ กองช่าง 10,230 10,700 ปรับ 4.50 % 
15. นายสถิต  อุดมเทวกุล ผู้ช่วยนายช่างโยธา กองช่าง 11,500 11,500 *อายุงานไม่ครบเกณฑ ์
16. นางนิภาพร  ศรีวัฒนพงศ์ ผู้ดูแลเด็ก กองการศึกษาฯ 13,350 13,960 ปรับ 4.50 % 
17. นางสาวสีนวล   เพ็ชรรัตน ์ ผู้ดูแลเด็ก กองการศึกษาฯ 12,180 12,730 ปรับ 4.50 % 

 






